
POR ASESORÍA PSICOPEDAGÓGICA.

¿Te sonrojas si te habla la per-
sona que te gusta? ¿Te cuesta 
trabajo iniciar una conversa-
ción? Asúmelo: eres tímido. 
Una peculiaridad que puedes 

superar e incluso disfrutar.

Surgimiento de la timidez
Para empezar, los estudios revelan 
la importancia de los modelos a los 
que ha estado expuesto la persona 
durante su infancia, principalmen-
te padres y profesores. También se 
relaciona a la timidez con proble-
mas psicopatológicos de la familia 
y vivencias que pudieron ser estre-
santes para el niño, como hospitali-
zaciones, aislamiento, cambios de 
país de ciudad o de colegio.

Un niño tímido va creando 
una imagen y una valoración de sí 
mismo a medida que interactúa con 
los demás y resuelve tareas vitales. 

En este caso, la autoestima también 
influye en la interacción social y ésta 
en el concepto y valoración que ha 
formado de su persona.

Causas y consecuencias
Cualquiera que sea el motivo por lo 
cual el niño es tímido, lo cierto es 
que al presentarse un momento de 
su vida en una situación social, él 
lo verá como un evento peligroso o 
negativo. Para esto existen respues-
tas de su sistema nervioso vegeta-
tivo que se presentan al instante: 
rubor, sudoración, ritmo cardíaco 
y tartamudeo. 

Evidentemente, ser un poco 
tímido no significa que vayas a caer 
en una fobia social. De hecho esta 
peculiaridad tiene su encanto: la 
persona tímida es más sensible al 
estado anímico de los demás y sabe 
escuchar. Lo malo es cuando esta 
timidez impide desarrollar parte de 
su vida, ya que esto limitaría su vida 

social, académica y laboral; puede 
causar baja autoestima e insatisfac-
ción con uno mismo.

La persona tímida se preocupa 
y tiene sentimientos negativos ante 
situaciones interpersonales que no 
son comunes. La mayoría de las 
veces se autovalora de forma nega-
tiva y tiene un alto nivel de autoexi-
gencia y autocrítica. 

Tratar con los que nos rodea sin 

timidez requiere práctica, para esto 

te recomendamos las siguientes 

acciones para dejar de escapar de 

los demás:

>  Quiérete más
>  No te compares, eres único.
>  Reemplaza los pensamientos 

negativos por positivos.
>  Piensa en tus virtudes en lugar de 

pensar en tus defectos.
>  Resuelve problemas. Esta es una 

buena manera de estimular tu 
autoestima.

>  Actúa bien, ya que si lo haces de 
acuerdo con los valores éticos, 
obtendrás una fuente de autoestima, 
de crecimiento y desarrollo personal.

>  Defiende lo tuyo. Aprende a defender 
tus necesidades, deseos y derechos 
sin agresividad, fomentando tu 
autorrespeto y el respeto a los 
demás.

>  Rodéate de amor. La aceptación, 
atención y afecto de los que nos 
rodean, te darán fuerzas para 
cualquier situación.

>  Olvida el que dirán. Actúa con 
independencia y responsabilidad 
siendo tú mismo.

La timidez influye en la 
valoración de ti mismo
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¿Qué es la timidez y qué tipo 
de experiencias lo propician?

Comentarios y sugerencias: 
dap.mty@servicios.itesm.mx
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A demás de los planes de forma-
ción académica y las Cátedras 
de Investigación, el Tecnológico 
de Monterrey apuesta por la 
investigación y el desarrollo tec-

nológico a través de la creación del Centro de 
Biotecnología. 

“Este centro tendrá un gran impacto en 
el desarrollo de investigación en el área de 
Biotecnología y apoyará la transferencia de 
conocimiento. Incentivará el crecimiento 
de los posgrados, pero también, todos los 
estudiantes podrán aprovechar sus instala-
ciones y laboratorios”, dijo el doctor Alberto 
Bustani, rector de la Zona Metropolitana de 
Monterrey.

El objetivo de dicho centro será “aterrizar 
ciencia y desarrollo tecnológico, formando 
recurso humano en oportunidades de nego-
cio”, señaló el doctor Mario Álvarez, director 
del Centro de Biotecnología.

Investigación aplicada
Uno de los pilares del Centro es la aplicación 
práctica del conocimiento, pues pretende 
hacer investigación aplicada relevante en el 
área de Biotecnología para desarrollar tec-
nología, formar recurso humano capacitado 
a nivel internacional y sobre todo, detonar la 
creación de negocios en esa área, explicó el 
doctor Álvarez.

Este centro está contemplado para que se 
convierta en el más vanguardista, en uno de los 
más grandes del país y en el más productivo en 

investigación y desarrollo tecnológico.
El Centro, contará con laboratorios acadé-

micos y de investigación y equipo de primer 
mundo con la más alta tecnología, los cuales 
estarán prácticamente en pleno funciona-
miento a partir junio próximo.  

Dentro, habrá un laboratorio central de 
investigación y posgrado, una planta piloto 
para el desarrollo de productos biofarma-
céuticos, plantas piloto de alimentos para el 
desarrollo de nuevos productos de corte ali-
mentario, laboratorios interactivos para estu-
diantes de pregrado y una zona de incubación 
de negocios biotecnológicos.

Para el director del Centro de Biotecnología, 
un elemento a considerar son las medidas de 
seguridad, y para cumplirlas, las instalaciones 

del Centro están construidas bajo todos los 
lineamientos de seguridad y requerimientos 
de la Food and Drug Administration (FDA) de 
los Estados Unidos.

Impacto en la sociedad
“La Misión 2015 habla concretamente de nues-
tro rol como promotor de investigación, de 
nueva tecnología, como implementador de 
nuevos negocios tecnológicos y para eso se 
creó el Centro de Biotecnología”, afirmó.

El rol del Tecnológico de Monterrey no es 
sólo el de formar recurso humano, el impacto a 
la sociedad tiene que ir más allá con la genera-
ción de nueva tecnología, nuevas empresas, de 
ser una fuerza transformadora de la sociedad 
y mover a la economía de México a un plano 

superior al de la manu-
factura. 

Para él doctor Mario 
Álvarez, las tendencias 
actuales obligan a trans-
formar la economía de 
una basada en la manu-
factura hacia una basa-
da en la ‘mentefactura’, 
en el conocimiento; ésa 
es una visión a largo 
plazo que implica deci-
siones presentes y el 
Centro de Biotecnología 
es una inversión del 
Tecnológico, realizada 
con ese objetivo.

POR MARISA RANGEL 

El Tecnológico de Monterrey es una institu-
ción que cuenta con prestigio a nivel interna-
cional debido a la calidad de la educación que 
provee y a la aplicación de proyectos inno-
vadores. Por este motivo, es del interés de 
diversas universidades extranjeras establecer 
convenios educativos con la Institución. 

Claro ejemplo de lo anterior, es Southerm 
Methodist University (SMU) de Dallas, 
Texas, cuyos vicepresidente de Desarrollo 
y Asuntos Externos, Brad E. Cheves; y 
el director de Admisiones y Relaciones 
Internacionales, Michael Clarke; se reunie-
ron con el doctor Eduardo Guzmán Sáenz, 
director de Programas Internacionales del 
Campus Monterrey y la licenciada Leticia 
Santos-Zamarripa, directora de la Oficina de 
Relaciones Internacionales en Dallas, con el 
fin de reforzar la relación que desde hace más 
de cuatro años sostienen y explorar nuevas 
oportunidades de colaboración.

Convenio de doble grado
El doctor Guzmán explicó que el Tecnológico 

tiene un convenio de doble grado en las carre-
ras internacionales del área de ingeniería con 
SMU. “El doble grado en ingeniería consiste 
en que los estudiantes de las carreras interna-
cionales cursan un semestre aquí, además de  
clases a distancia. Luego pasan un semestre 
allá y cursan una maestría en ingeniería”.

Por su parte, los visitantes señalaron que 
la relación con el Tecnológico es posible por 
diversos factores, por ejemplo la proximidad 
de México y Estados Unidos y sobre todo el 
hecho de que ambas instituciones comparten 
intereses y visiones similares. 

“El Tec es una universidad muy enfocada 

a lo internacional. Nuestra relación se está 
haciendo muy exitosa, sobre todo porque 
en muchas maneras somos muy parecidos, 
tenemos visiones simi-
lares y entonces hay 
una relación crecien-
te”, enfatizó Michael 
Clarke.

Clarke y Cheves 
externaron que la 
razón principal por 
la cual SMU decidió 
establecer relaciones 
con el Tecnológico 
de Monterrey es por 
la calidad y excelen-
cia reconocida a nivel 
internacional, misma 
que fomenta el interés 
por seguir cultivando la relación a través de 
intercambios estudiantiles y de profesores, 
investigaciones académicas y programas de 
doble grado.

Esta relación con la Southerm Methodist 
University (SMU) de Dallas, Texas es un 
resultado más de los esfuerzos de interna-
cionalización del Tecnológico de Monterrey 
a lo largo y ancho del mundo, con lo cual 
demuestra que la calidad educativa con la que 
cuentan sus programas académicos, rebasan 
fronteras.

Comparten visión con universidad Texana

 Desarrollarán la biotecnología

>El Centro de Biotecnología contará con laboratorios para la investigación aplicada y la posibilidad de crear empresas biotecnológicas.
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“La investigación debe 
estar enfocada a 
diferentes sectores, 
encaminada a
 desarrollar al país 
para que la economía 
se transforme”. 

Dr. Rafael Rangel,
Rector del Tecnológico 

de Monterrey

El Centro apoyará 
la investigación 
y la creación 
de bionegocios

>Visitantes de la Southerm Methodist University (SMU) se reunieron con directivos del Campus Monterrey. 

“Tenemos 
mucho que 

aprender 
mucho del 

Tecnológico 
de Monterrey, 
como lo es su 

visión de la 
globalización y 
el aprendizaje 

internacional”Brad E. Cheves,
vicepresidente de 

Desarrollo y Asuntos 
Externos de SMU
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