Principio de Pareto: 3 Acciones para Mejorar la Produtividad un 20%

Fuentehttp://es.workmeter.com/bloqg/bid/254186/Principmeareto-3-Acciones-para-Mejorar-la-
Productividad-un-20

Aunque parezca paradojico,rmeejorar la gestion del tiempopuede ser también un problema de falta del

mismo.

En estas situaciones, lo mas conveniente serizaaliPrincipio de Pareta

Partiendo del titulo de este articulo, donde sp@re lograr unanejora de la productividad del 20%
guienes se encuentren en la situacion descritameas| anteriores pueden optar por seguir una satede
pequefios cambios, recogidos en base a nuestraemqgi@ly que, ademas de ser faciles de aplicaporsum

una mejora de hasta el 20% en términos de prodidatiy
Para lograrlo deben tenerse en cuenta tres prequsaseran de gran utilidad en el proceso:

- Hacer cambios cuesta mucho, jsomos humanos!

- El Principio de Pareto (también conocido como la regla del 80-20) afiqua, en muchos casos, el
80% de los efectos provienen del 20% de las causas.

« Encontrar aquellos puntos susceptibles de rapigéeimentacion orientada a la productividad debe

ser nuestra tarea inicial.

ayude a detectar los puntos fuertes y las debilidades de tu organizacion para sacanes el maximo

Este articilo trata sobre la mejora de productividad. S quieres disponer de una herramienta que te
4 ) partido, pusd



Desde hoy mismo se pueden implementar una sededignes que tendran como consecuencia el ahorro de

tiempo yaumento de la productividad Las acciones que se proponen tienen un denonticaduin: la

sencillez de su aplicacion y la efectividad dersssiltados.

Interrupciones y correo electronico. Soluciones:

- Desactivar las notificacionesle Outlook u otro gestor de correo.

- Abrir el correo, 3 0 4 veces al dia maximoy cerrarlo cada vez, no dejarlo abierto. Utililzatécnica de

las 3 d (do.it, delegate.it, o delete.it)
- Desactivar Messenger, Skype etc.
- Emplear auriculares para evitar ser molestado.

- Logros/beneficios: siguiendo estas sencillas medielaiempo medio por actividad pasara de 1

minuto a 3 minutos como media.

Las reuniones y el teléfono. Soluciones:

- Crear unasormas para las reunionesimprimirlas y exponerlas en las salas.

- Medir el tiempo invertido y tratar de reducirl 0 mes a mes.

- Normativa de llamadas internas: por ejemploninar llamadas internasde confirmacion de email.
- Evitar llamadas y visitas innecesarias

- Logros/beneficios: estas soluciones permiten ahentre 15 y 45 minutos al dia de reuniones y

llamadas.



Gestion del tiempo, mejora continua y feedback sobrla gestion del tiempo. Soluciones:
- Implementaherramienta de medicion automatica del tiempo
- Utilizar lasmétricas para saber como vamos.

- Tratar deestablecer una mejora continuaproponers®bjetivos a la vista de los resultados de las

mediciones.

- Utilizar WorkMeter_, para tener consciencia e informacion objetiva@ao invertimos el tiempo.

« Logros/beneficios: tomando consciencia del tiemgpusede mejorar la productividad hasta un 40%.



