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Cómo negociar la salida de tu trabajo
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Independientemente de los motivos, a nadie le gusta ser despedido de un trabajo. Si te

toca atravesar por esta difícil situación, será mejor que pienses la  mejor manera de

negociar tu salida.

Trabajo: si estás siendo despedido pide para renunciar. Foto: Universia
Colombia.

No abandones tu puesto sin pedir
referencias y cartas de recomendación para

tu currículum

Lee también:

12 señales por las que deberías
renunciar a tu trabajo

7 estrategias para saber cuándo es
adecuado dejar tu trabajo

8 verdades fundamentales sobre los
cambios en el trabajo

6 consejos para conseguir un trabajo
mientras estás empleado    
Sobrellevar un despido es una de las
cosas más duras que podemos
enfrentar como profesionales. Sin
embargo, debes tener en cuenta que

dada la situación actual del mercado laboral, los despidos se han convertido en una de las
medidas de recorte cada vez más comunes adoptadas hoy por las empresas. Si tienes que
enfrentar una situación así, toma en cuenta 5 tips para negociar la salida de tu trabajo de la
mejor manera, publicados por el portal monster.com.   1. Ofrécete a quedarte hasta que
encuentren un remplazo.Lo último que querrá hacer tu jefe es comenzar a hacer tu trabajo
antes de contratar una nueva persona para el puesto. Si te ofreces a quedar por un tiempo
más hasta que se solucionen los problemas, no sólo contarás con algún dinero extra sino que
además dejarás una mejor impresión en tus compañeros. Así podrás obtener buenas
referencias.   2. Pide compensaciones adicionales. Ten en cuenta tu antigüedad en la empresa y
los aportes que has hecho a lo largo de tus años como empleado para pedir compensaciones
adicionales por el despido. Si te vas golpeando la puerta y no das espacio a la negociación nunca
sabrás lo que tu empleador está dispuesto a ofrecerte.   3. Pregunta si tus beneficios pueden ser
extendidos. Consulta si tus beneficios sociales pueden ser extendidos hasta que consigas
un nuevo trabajo. Muchas veces, a las empresas estas medidas no les afectan en lo económico,
pero sí representarán un gran cambio para ti.   4. Si estás siendo despedido, pide para renunciar.
Si bien quizás resignes algunos meses de sueldo con esta decisión, probablemente te ayude a
conseguir un nuevo trabajo más rápidamente. La imagen que deja renunciar nunca es la
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misma que la de ser despedido.   5. Solicita referencias y cartas de recomendación. Si estás
partiendo por razones de recorte y en buenos términos con tus empleadores, no dejes de pedir
referencias para tu currículum y cartas de recomendación que puedan ayudarte en tu futura
búsqueda laboral.

Fuente: Universia Colombia
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