\‘ | ....'-.:

UNA IDEA AL DIA

* Autorrealizacion

No. 73 Febrero, 2013

OCHO HABITOS DESTACADOS
DE LAS PERSONAS DE EXITO

Como resultado de un importante numero de entrevistas directas persona-
a-persona, Jeff Haden lleg6 a la conclusién de que las personas de éxito
comparten una serie de habitos. Veamos cuéles son esos ocho hébitos y
gué nos dice Haden al respecto.

1. No crean planes de contingencia

Un plan de contingencia puede ayudarle a dormir mejor por la noche. Pero, un Plan B tam-
bién puede crear una salida facil cuando los tiempos se ponen dificiles. Si usted so6lo tiene
un plan con el que tiene que seguir adelante porque no tiene otra opcién, va a tener que
trabajar mas y durante mas tiempo. El compromiso total sin una red de seguridad le impul-
sara a trabajar mas duro de lo que nunca imaginé posible.

2. Han hecho el trabajo que tenian que hacer

Usted puede llegar a ser “bueno” con un poco de esfuerzo. Puede ser “realmente bueno”,
con un poco mas de esfuerzo. Pero nadie llega a ser grande, en nada, a menos que no
haya puesto una increible cantidad de esfuerzo concentrado para lograrlo. Observe una
persona con habilidades poco comunes y encontrara una persona que ha dedicado miles
de horas de esfuerzo en el desarrollo de esas habilidades. No hay atajos. No hay éxitos de
la noche a la mafiana.

3. Y trabajan mucho mas

Cada empresario muy exitoso que conozco (personalmente) trabaja mas horas que la
persona promedio... muchas horas mas. Tienen una larga lista de cosas por hacer; asi que
tienen que dedicar un montén de tiempo para atender todas esas cosas y estan dispuestos
a hacerlo.
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4. Evitan las multitudes

La sabiduria convencional produce resultados convencionales. Unirse a la multitud es una
receta para la mediocridad. No importa que algo esté de moda o que sea un “sitio caliente".
Usualmente, la gente notable hace lo que otros no quieren hacer. Ellos van donde otros no
van porque en esos espacios hay una competencia mucho menor y una mayor posibilidad
de éxito.

5. Comienzan por el final

A menudo, el éxito promedio se basa en el establecimiento de metas promedio. Decida lo
que realmente quiere: ser el mejor, el mas rapido, el mas barato, el mas grande, lo que
sea. Decida dénde quiere terminar. Esa es su meta final. Entonces, trabaje de atrds hacia
adelante y establezca los pasos que debe dar en su camino hacia esa meta final. Piense
en grande. Si usted piensa en pequefio alcanzara metas pequefias.

6. Y no se detienen ahi

El logro de una meta, no importa lo grande que sea, no es el final para las personas que
alcanzan un éxito notable en sus vidas. El logro de una meta enorme sélo crea una plata-
forma de lanzamiento para alcanzar otra meta enorme. Las personas de gran éxito no
tratan de ganar una sola carrera: ellos esperan y planean ganar varias carreras poste-
riores.

7. Venden

Dice Haden: “Una vez pregunté a un numero de empresarios y directores generales que
mencionaran la habilidad que consideraban que méas habia contribuido a su éxito. Todos,
sin excepcion, dijeron: la capacidad de vender.” Vender no quiere decir manipular, presio-
nar o engatusar. La venta es la explicacion légica y la presentacion de los beneficios de
una decision o posicion. Vender es convencer a otras personas para que trabajen con
usted. La venta es la superacion de las objeciones y bloqueos que usted siempre encontra-
ra en su camino. Afortunadamente, para vender solo tiene que comunicarse.

8. Nunca son demasiado orgullosos

No tienen un ego tan grande que les impida admitir que cometieron un error, decir: “lo
siento”, tener grandes suefos, admitir que deben su éxito a los demas, burlarse de si
mismos, pedir ayuda, fallar.
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