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ESPÍRITU EMPRENDEDOR



SOLUCIONES A LA CRISIS



DEFINICIÓN

NO HAY UNA ÚNICA DEFINICIÓN.

SE PODRÍA DEFINIR COMO:
DINAMISMO HACIA LA MEJORA.

AUNQUE SE TRATA DE UN CONCEPTO 
MULTIDIMENSIONAL.



VALORES PERSONALES I
 CREATIVIDAD.
 DISPOSICIÓN POSITIVA PARA LA 

INNOVACIÓN Y EL CAMBIO.
 CONFIANZA EN UNO MISMO.
 LIDERAZGO.
 ACEPTACIÓN DEL FRACASO COMO 

FUENTE DE EXPERIENCIA.
 TRABAJO EN EQUIPO.



VALORES PERSONALES II
 ESPÍRITU COLABORATIVO.
 TENACIDAD Y PERSEVERANCIA.
 DISPOSICIÓN EN LA TOMA DE 

DECISIONES.
 SENTIDO CRÍTICO.
 INICIATIVA PERSONAL.
 CAPACIDAD DE ASUMIR RIESGOS.
 CAPACIDAD DE APRENDIZAJE
 ETC.



MUY IMPORTANTE
EL ESPÍRITU EMPRENDEDOR ES CONTRARIO A:

COMODIDAD 

ACOMODAMIENTO

RUTINA



¿CUÁNDO?
SIEMPRE

PARA TODO

NUNCA ES TARDE



¿QUÉ GENERA?

VALOR

MEJORA

PROGRESO



¿ A QUIÉN AFECTA?

 EMPRESARIO
 PLANTILLA (valor apreciado)
 A CUALQUIER ACTIVIDAD 

PROFESIONAL 
 VIDA PERSONAL



OBSTÁCULOS
 EDUCACIÓN EN COMODIDAD.
 SÓLO TRATADO EN LOS POSTGRADOS
 POCO APOYO SOCIAL.
 ESTIGMATIZACIÓN DEL FRACASO 

EMPRESARIAL.
 TRABAS BUROCRÁTICAS.
 SENSACIÓN DE INESTABILIDAD.
 INSEGURIDAD CONSTANTE.



VENTAJAS
 MAYORES SATISFACCIONES.
 MAYOR INDEPENDENCIA.
 MAYOR CAPACIDAD DE 

ELECCIÓN.
 REALIZACIÓN PERSONAL.
 NO MONOTONÍA.



CONTEXTO INTERNACIONAL

EUROPA ES DEFICITARIA RESPECTO A ESTADOS UNIDOS 
EN CUANTO A

ESPÍRITU EMPRENDEDOR



SOLUCIÓN ADOPTADA POR
EUROPA

JUNIO DE 2000 CONSEJO DE EUROPA 
CELEBRADO EN LISBOA.

SE PUBLICA EL LIBRO VERDE SOBRE 
ESPÍRITU EMPRENDEDOR

NECESIDAD DE INCULCAR A LOS JÓVENES 
EL ESPÍRITU EMPRENDEDOR



PORCENTAJE PYMES EUROPA

PORCENTAJE EUROPA

92%

8%

PYMES
OTROS



PORCENTAJE PYMES ESPAÑA

MEDIA DE TRABAJADORES: 5-6
EL SECTOR MAYORITARIO ES EL DE SERVICIOS

PORCENTAJE ESPAÑA

99%

1%

PYMES
OTROS



CONCLUSIONES
EN EUROPA Y ESPAÑA LA INMENSA 

MAYORÍA DEL EMPLEO SE 
CONCENTRA EN LAS PYMES.

EL ESPÍRITU EMPRENDEDOR ES 
FUNDAMENTAL PARA EL PLENO 

EMPLEO.



MODELOS EDUCATIVOS EN 
ESPAÑA

 LOGSE:
 NO SE PRIMA EL ESFUERZO.
 NO SE INTRODUCE EL ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR.

 LOCE:
 EDUCACIÓN EN ESFUERZO.
 SE FAVORECE EL ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR.



DESDE NIÑOS

• INCULCAR EL ESPÍRITU EMPRENDEDOR

• HACERLO ATRACTIVO

• FOMENTAR LOS VALORES PERSONALES

• OLVIDARSE DEL “TRABAJO PARA TODA LA 
VIDA”



Grupo AZETANET

¿Nos sigues?



¿CÓMO HA SURGIDO EL 
GRUPO AZETANET?

ESPÍRITU EMPRENDEDOR

PROVIDENCIA

DE LA OPORTUNIDAD Y DE LA 
NECESIDAD



¿QUÉ ES AZETANET?

• GRUPO DE CONSULTORÍA Y FORMACÍÓN 
CONSTITUIDO EN 1987.

• NUESTROS CLIENTES MEJORAN SU 
RENDIMIENTO Y PRODUCTIVIDAD.

• PROPORCIONAMOS UN VALOR AÑADIDO A 
LA ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA.



¿QUÉ ES AZETANET?

• ACREDITAMOS EL ESTÁNDAR DE CALIDAD 
A TRAVÉS DE LA NORMA ISO 9001:2008
DESDE EL AÑO 2001. NORMA ISO 14001 Y 
LA EMAS.

• 25 AÑOS DE EXPERIENCIA.



EN CIFRAS …

• MEDIA DE PLANTILLA 2011: 147 EMPLEADOS

• FACTURACIÓN 2011: 4,5 MILLONES DE €

• PRINCIPAL CLIENTE: LA ADMINISTRACIÓN, 
LOS AGENTES SOCIALES, LAS EMPRESAS Y 
LOS TRABAJADORES



EMPRESAS DEL GRUPO

• AZETANET CONSULTORIA Y FORMACIÓN

• FUNDEFO (Fundación para el Desarrollo de la 
Empleabilidad y la Formación)

• ACADEMIA ZETA



MISIÓN Y VALORES
1. FORMAR PERSONAS

• COMPETENCIAS

• HABILIDADES

• VALORES

2. MEJORAR LA SOCIEDAD

3. AUMENTAR LA  EMPLEABILIDAD



Plaza de Recife, 5, 2º
15004 La Coruña
Tel. 981 27 06 00

C/ Gambrinus 101
15008 La Coruña
Tel. 981 27 72 22

C/ Príncipe 10, 3º y 2º
36202 Vigo
Tel. 986 22 76 19

Avda. Reina Sofía, 34
06800 Mérida
Tel. 924 30 40 43

Ricardo Romero, 65
06200 Almendralejo-Badajoz
Tel. 924 67 00 31

C/ Antonio Toledano, 7, Bajo Dcha 
28028 Madrid.
Tel.91 39 11 253

C/ Santa Doradia, 6
33202 Gijón-Asturias
Tel. 985 33 86 46

C/ Néstor Álamo, 8
35200 Telde-Gran Canaria
Tel. 928 69 66 25


