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Introducción 

Más allá del emprendimiento… 
 

¿Sus hijos podrán llegar a ser líderes influyentes que sirvan bien a su generación 
en el mundo de mañana?  
 
No solo creo que lo pueden ser, creo que es su destino.   
 
Cada vez que observo a un pequeño niño, me vuelvo a asombrar de su increíble 
capacidad de absorber esta nueva experiencia; la vida. Parecen asimilar grandes 
cantidades de información en tan poco tiempo y crecen sin prejuicios en cualquier 
dirección que la vida los desafía llevar. 
 
Verdaderamente, los niños son genios. Todos lo son. En realidad, toda persona 
que jamás he conocido es un genio. Vivimos en un mundo de genios. Es nuestro 
propósito aquí en la Tierra. 
 
Nuestro llamado en el mundo va más allá de tratar de sobrevivir lo mejor posible. 
Nuestro llamado es el de desarrollarnos adecuadamente y de dejar un legado. De 
extendernos hacia un mundo herido para transformarlo en un mejor lugar.  
 
Cada pequeño niño fue diseñado para una vida de grandeza. Y cada uno esta 
llamado a impactar el mundo y de transformarse en un líder efectivo en su círculo 
de influencia. 
 
Definitivamente, la grandeza no está fuera del alcance de ningún niño. Y 
dependerá de la educación que reciben si su genio se desarrollará en mayor o 
menor grado. 
 
Éste postulado simplifica enormemente cualquier método de educación. 
 
La palabra "educación" viene del latín: "educare,"que significa "extraer." 
 
Una educación verdadera va a demostrar o extraer el genio que esta dentro de un 
niño. 
 
Pero, ¿cómo se ve esto en la práctica? 
 
A lo largo de la historia de la humanidad, esta pregunta se ha contestado de mil 
formas diferentes.  
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Yo personalmente no creo que la educación se pueda estructurar y meter en una 
cajita. Una educación excelente permitirá que cada niño surja y se desarrolle. Por 
lo mismo se verá muy diferente de un niño a otro.  
 
Cada uno de ellos es una pequeña persona que esta equipada con una 
combinación única de habilidades y de talentos con los cuales Dios los diseñó para 
que puedan cumplir con su llamado en la Tierra.  
 
Y cada uno necesita una educación que esta hecha a medida para ellos, para que 
puedan llegar a ser lo que fueron destinados a ser.  
 
Como padres, nosotros tenemos la responsabilidad de brindarles una educación 
que los preparará para  poder enfrentar los desafíos y aprovechar las 
oportunidades de su generación efectivamente. 
 
Entonces, ¿cómo nos podemos conformar con cualquier otra educación 
que no sea la óptima para cada uno de ellos? 
 
Éste libro no pretende proveer todas las respuestas. Ha estado creciendo dentro 
de mí desde el día en que mi marido y yo fuimos padres.  
 
En sus páginas usted encontrará el resultado de muchos años de correr 
desesperadamente a los pies de Dios para pedirle sabiduría y dirección para poder 
completar con éxito esta tarea titánica de ser padres. 
 
Y es solo por su gracia que puedo escribir estas líneas con la certeza de que 
ayudarán a otros padres y madres a preparar a sus hijos para que puedan 
desarrollar su genio y encontrar su propio destino. 
 
Si usted escoge leer este libro, es porque usted percibe que hay más de lo que 
usted sabe sobre cómo se ve una buena educación.  
 
Desde lo más profundo de mi corazón deseo que en sus páginas encuentre la 
inspiración y algunas pautas para comenzar en su propia búsqueda de la 
educación idónea para su precioso retoño. 
 
Con mucho amor, 
Bettina 
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I. Nuestra Historia 

Antes de comenzar, deseo compartir con usted quiénes somos y por qué llegué a 
escribir éste libro:  

Mi nombre es Bettina Langerfeldt y, junto con mi marido Roberto y nuestros hijos 
vivimos al final del mundo, en los hermosos parajes del sur de Chile. 

Hace diez años decidimos educar a nuestros 4 hijos en casa. En ese entonces 
consideramos que el "Homeschooling" era una opción entre muchas otras para 
educarlos. Sin embargo, ¡no sospechamos que nuestra vida iba a cambiar para 
siempre!  

Me recuerdo que la decisión no fue fácil. Requirió de toda la fe que tenía para 
tener la osadía de irme en contra del sistema para sacar a nuestros hijos del 
colegio y educarlos en casa. 

¡Lo peor de todo, es que no sabía cómo hacerlo! Solo tenía unas vagas ideas que 
había leído en un catálogo de Homeschooling de Estados Unidos. 

Así que, partí haciendo lo único que sabía hacer: traje el colegio a mi casa. 

 Comencé a enseñarles con un currículo muy estructurado, con sala de clases, 
libros de colegio y toda la parafernalia propia de la educación tradicional, como 
nosotros la conocemos. 

En el primer año de nuestra gran aventura en el hogar, comenzó a suceder algo 
muy interesante. Esta madre estructurada estaba teniendo muchos problemas 
para reunir a sus hijos, que estaban muy absortos en sus actividades de "tiempo 
libre" que ellos tenían fuera de sus horas de estudio en casa.  

Lo que más nos llamó la atención fue lo embelesados que estaban con sus 
actividades de tiempo libre. Eso definitivamente no sucedía con toda la educación 
"verdadera" que yo les estaba enseñando durante nuestras horas de colegio en 
casa…a pesar de todos mis esfuerzos.  

Pasaba horas preparando currículos que estaban especialmente preparados para 
"homeschoolers", que se suponía que eran muy divertidos. Si, realmente YO 
aprendí mucho durante esas largas horas de estudio y de preparación…¡y siempre 
estaba agotada!  

¡Lo que más aprendí es que mi deseo de enseñarles a ellos no necesariamente 
significaba que ellos deseaban aprender algo de mí!  
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Roberto y yo estábamos perplejos. ¿Qué estábamos haciendo mal?  

Desesperadamente recurrimos a la fuente inagotable de toda sabiduría: nos 
arrodillamos y oramos una oración muy corta: "¡AUXILIO!" 

Como siempre, Dios contestó fielmente.  

En los años que siguieron busqué respuestas en la Palabra de Dios. Mi versículo 
lema fue Colosenses 2:3, que dice: 

"En Cristo están escondidos todos los tesoros de la sabiduría y del 
conocimiento." 

Dios fue fiel y nos reveló una manera de educar que era totalmente diferente a la 
concepción que teníamos.  

De a poco nos deshicimos de nuestras ideas preconcebidas del pasado y nuestras 
mentes fueron renovadas. Comenzamos a implementar los cambios que 
descubríamos en la educación de nuestros hijos. Cada vez les entregamos mayor 
libertad a nuestros hijos para diseñar y tomar la responsabilidad por su propia 
educación.  

Los resultados fueron asombrosos. Nuestros hijos desarrollaron un amor por el 
aprendizaje que jamás nos imaginamos que era posible de lograr.  

Cada uno de ellos "explotó" hacia otra dirección. Nuestro rol como padre-profesor 
se transformó en un rol de mentor-acompañante y proveedor de las herramientas 
que necesitaban para profundizar en lo que estaban aprendiendo. Muy pronto nos 
pasaron a llevar en el nivel de conocimiento de sus áreas de interés…¡y empezaron 
a enseñarnos a nosotros!   

Como padres, comenzamos a respetar profundamente a la persona que Dios había 
colocado en cada uno de ellos y tratamos de interferir lo menos posible en el 
proceso de aprendizaje tan único e individual que ellos estaban viviendo. 

Su proceso de aprendizaje se había convertido en un estilo de vida, una pasión. La 
vida se tornó en algo emocionante. Todos los días acontecían nuevos 
descubrimientos que hacían y obtenían nuevos logros. Descubrimos el sueño que 
cada uno de ellos albergaba en su corazón y los animamos a perseguirlo con todas 
sus fuerzas.  

Hoy en día nuestros hijos son todos estudiantes independientes con mentalidad 
emprendedora. Cada uno de ellos esta persiguiendo su propio área de interés y 
entre todos compartimos nuestros logros. 
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Lo más impresionante de todo, es que mi marido y yo también nos convertimos en 
emprendedores y hemos dejado atrás una vida que nos limitaba tremendamente.  

Y mi pasión hoy en día es poder ayudar a otros, padres e hijos, a derribar las 
barreras y liberarse de una mentalidad llena de límites, desarrollar sus talentos y 
cumplir con el llamado de Dios para su vida. 

 
II. La educación de hoy: ¿Qué pasó con  

la educación emprendedora? 
 
Para poder entender bien como educar a nuestros hijos para que sean 
emprendedores y líderes, tenemos que analizar la educación actual primero: 
 
Históricamente han existido tres diferentes sistemas de educación, cada uno con 
sus propios objetivos y resultados. 
 
1. La educación de cinta transportadora 
 
El primer sistema es una educación de cinta transportadora. Éste sistema se 
diseñó inicialmente para educar a los pobres para que pudieran aspirar a un 
trabajo y así ocupar un lugar en la economía del país. 
 
2. La educación profesional 
 
Otro sistema es el de las escuelas privadas o de aprendizaje para la clase media 
que se preparaba para llegar a ser expertos en alguna profesión tal como doctor, 
abogado u hombre de negocios. 
 
3. Tutorías personalizadas 
 
La tutoría en casa es el tercer sistema y estaba reservado para la aristocracia y 
para las personas adineradas. En éste sistema se educaban los líderes de aquella 
época.  
 
Obviamente hoy en día ya no tenemos estos tres sistemas de educación 
distribuidos de acuerdo al status social de las personas. Sin embargo, se siguen 
practicando indistintamente en escuelas públicas, privadas y escuelas en casa. 
 
Es el profesor quien determina cual de las tres se esta practicando.  
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Hay colegios privados que funcionan como cinta transportadora y hay 
establecimientos educacionales públicos que funcionan como educadores de 
líderes. 
 
Depende exclusivamente de la calidad de la enseñanza impartida en cada lugar y 
de la visión de cada profesor. 
 
Es de suma importancia que entendamos estos tres métodos de enseñanza, 
porque nos ayudará a entender la razón por la cual la educación moderna no 
provee una buena educación y nos mostrará como se ve—y como no se ve—una 
verdadera educación emprendedora.   
 

La educación de cinta transportadora 
 
El gobierno instituyó éste tipo de educación. Originalmente tenía el objetivo de 
acoger al enorme número de niños cuyos padres habían ido a trabajar a las 
fábricas durante la Revolución Industrial hace 150 a 200 años atrás. 
 
Éste es el origen de todos los sistemas de educación pública. La meta primordial es 
de entrenar a los estudiantes para que puedan ejercer un trabajo. 
 
Estaba destinado a educar a las personas analfabetas para que pudieran tomar su 
lugar en la sociedad. 
 
Varios filósofos del siglo IXX, como Hegel y Comte, ejercieron una tremenda 
influencia en el desarrollo de los colegios públicos. Ellos plantearon que un niño 
debería considerarse como una hoja en blanco.  
 
Su filosofía se convirtió en el nuevo evangelio de la educación.  
 
Contemplaba al estado como la manifestación literal de Dios en la Tierra y 
proponía alejar al niño de cualquier otra fuente de sustento tales como su familia o 
la religión, para que su confianza no estuviera en ellos, ni en si mismos, sino en el 
gobierno. 
 
Los métodos de educación del sistema de cinta transportadora son tales como el 
nombre lo indica.  
 
Los colegios se establecen como una fábrica. Independiente de los intereses 
individuales o de la madurez del alumno, ellos son puestos en salas de clases de 
acuerdo a su edad y todos obtienen la misma educación, que se imparte desde un 
libro de texto provisto por el gobierno.  
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Los alumnos descienden por la línea transportadora y son tratados como 
contenedores que se llenan con ideas determinados por otros. El alumno aprende 
qué  debe pensar y cómo seguir instrucciones.  
 
Dicho método trata a los alumnos como contenedores que tienen que ser llenados 
con conocimiento. El contenido es impartido en forma de miles de partículas de 
información aisladas una de la otra. Provee una experiencia de aprendizaje 
artificial que no tiene sentido para el estudiante y no se relaciona con su vida. 
  
Para que todos puedan pasar por el sistema, los estándares se colocan a un nivel 
más bajo. Los que se adelantan tienen que retroceder, y los que se atrasan son 
empujados hacia adelante con la ayuda de expertos.  
 
Una vez terminado el proceso, el producto esta listo para entrar al mercado 
laboral. ¡Se ha creado al empleado perfecto! Éste es el producto final de una 
educación de cinta transportadora.  
 
Inicialmente éste sistema fue beneficioso, ya que mejoraba el nivel de pobreza de 
las naciones e incrementaba el nivel de vida. 
 
Sin embargo, posteriormente llevó a un deterioro de los otros dos sistemas que no 
podían competir con una educación gratuita subvencionada por el gobierno.  
 
A largo plazo ha llegado a la monopolización de éste sistema en desmedro de los 
otros dos y, hoy en día, la educación institucionalizada ha eliminado cualquier otra 
alternativa de educación.  
 
La creciente influencia del gobierno en la educación se acopló con la decreciente 
participación de los padres y ha llevado así al deterioro mundial de la educación 
que es tan evidente hoy en día.  
 
Al comprender como funciona éste sistema, podemos concluir que no proporciona 
una educación emprendedora. 
 

La educación profesional 
 
El segundo sistema de educación que ha existido históricamente es la educación 
profesional. 
 
Éste sistema fue diseñado para crear expertos en un área determinada del 
conocimiento. Se enseñaba en escuelas privadas o en el marco de una tutoría. Su 
propósito era el de entrenar a una persona joven para un oficio específico o una 
profesión.  
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El resultado final de éste sistema son ocupaciones como abogados, doctores y 
administradores de empresas.    
 
Los profesionales de ésta área tienen conocimientos valiosos que los convierten en 
expertos de su tema.  
 
Éste tipo de educación enseña cuando pensar. EL producto de éste sistema esta 
preparado para satisfacer necesidades específicas de la sociedad. Sin embargo, no 
conduce a la educación de emprendedores y tampoco lo reemplaza. 
 
Los métodos de éste sistema en realidad son bastante parecidos al de la cinta 
transportadora, pero se diferencia en que es altamente competitivo.  
 
Solamente los que alcanzan las mejores notas--el 10-15% de los que están en el 
sistema de la cinta transportadora--pueden estudiar en éste sistema de educación 
superior.   
 
A pesar de que muchos buscan una educación emprendedora en éste sistema, 
raramente lo encuentran. 
 
Es una cinta transportadora más sofisticada cuyo único propósito es el de impartir 
estudios de cinta transportadora de más alto nivel. 
 

La educación de líderes 
 

El tercer sistema de educación es el de la educación de líderes. Históricamente ha 
producido los grandes pensadores, líderes, hombres de estado, empresarios, 
científicos y artistas.  
 
Abraham Lincoln dijo: "La filosofía dentro de la sala de clases de una generación 
determinará la filosofía de gobierno de la próxima generación." 
 
La educación de líderes tiene tres objetivos básicos: 
 
1.- Entrenar pensadores, líderes y empresarios de carácter firme, quienes 
sabrán como tomar las decisiones necesarias dentro del ámbito del gobierno, 
negocios, educación, iglesia, familia, entretención, ciencia, etc. 
 
Ésta educación preparará personas que saben cuando hacer qué cosa y cómo 
hacerlo bien. 
 
2.- Otra meta es la de preparar personas que saben lo que es la libertad y 
cómo mantenerla para su generación.  
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Produce hombres y mujeres de voluntad firmes cuya educación esta fundada sobre 
principio sólidos y cuya determinación es la de tomar las acciones correctas que 
defenderán y perpetuarán la libertad en nuestra sociedad. 
 
3.- El tercer objetivo es el de enseñar a los alumnos cómo pensar. Esto les 
proporcionará las habilidades necesarias de liderar efectivamente.  
 
Personas que solamente saben qué  pensar o tienen los conocimientos necesarios 
para saber cuando pensar contribuirán a la sociedad, pero no tienen una 
mentalidad emprendedora.  
 
La clave para una buena educación emprendedora es una educación 
individualizada. La educación de líderes verdadera solo tomará lugar si aceptamos 
a nuestros estudiantes tal como Dios los hizo.  
 
Hay un propósito predeterminado para cada ser humano. A medida que 
respetamos ese plan, va a tomar lugar una educación verdadera.  
 
La Biblia, en Efesios 2:10 dice claramente que Dios tiene un propósito que ya ha 
sido diseñado para cada uno de nosotros.  
 
Dice así:  
 

“Porque somos hechura suya, creados en Cristo Jesús para buenas 
obras, las cuales Dios preparó de antemano para que 

anduviésemos en ellas." 
 
La individualidad, por ende, es innata en cada persona. Es esta misma 
individualidad que es violada en cualquier sistema de educación que prefiere un 
currículo envasado.  
 
Enseñarle a un niño cómo obtener un trabajo y cómo no meterse en líos no es 
suficiente para prepararlo para la adultez.  
 
Debemos permitir que Dios nos guíe para poder descubrir Su plan para cada uno 
de nuestros hijos y así permitir que se desarrolle su naturaleza única.  
 
Entrénelos para que sean ellos mismos, a llegar a ser la persona que fue creada 
por Dios en ellos.  
 
Si permite esta libertad en sus esfuerzos de educar a sus hijos, va a estar 
educando a un emprendedor y líder para mañana.  
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III. ¿Por qué es tan importante entregarles una 
educación emprendedora a sus hijos? 

Porque nuestros hijos van a tener que vivir en un mundo muy diferente al que 
nosotros y nuestros padres conocían.  

Usted se preguntará: "¿Por qué ya no es suficiente con aprender una profesión y 
trabajar como empleado durante toda la vida?"  

A continuación le expondré tres poderosas respuestas a su pregunta:  

1. Hoy en día nada es para siempre 

En primer lugar, el trabajo ya no es lo que era antes. Los tiempos en los cuales 
uno ingresaba a un trabajo y se quedaba hasta sus años de jubilación han 
terminado. La nueva realidad es que la rotación en los empleos dejó de ser una 
excepción para convertirse en una norma. Hoy en día, la mayoría de las personas 
cambian sus empleos varias veces durante su vida. 

Muchas personas están obligadas a cambiar su empleo, debido a que las industrias 
en las cuales trabajan se han desplazado a otras áreas geográficas, como por 
ejemplo en el área de la industria textil.  

Se suma el hecho de que muchas empresas no tienen proyectos a largo plazo y no 
emplean por períodos largos para prevenir que sus trabajadores se sindicalicen 
para demandar mayores beneficios sociales.  

Estamos viviendo una nueva crisis con nuevos conceptos. Debido a ésta menor 
estabilidad laboral propia del siglo XXI, es imprescindible que les enseñemos a 
nuestros hijos a no buscar su seguridad financiera en un empleo.  
 
2. Mundialmente las poblaciones están envejeciendo 

En segundo lugar, hoy en día ya no podemos mirar a los sistemas 
gubernamentales de previsión para la vejez y de seguro médico como fuente 
confiable de provisión para la tercera edad.  

Ambos sistemas están pasando por una crisis a nivel mundial de la cual 
difícilmente se van a recuperar, debido al aumento en el número de personas que 
se encuentran en el segmento de los adultos mayores. A esto se suma la 
disminución de la tasa de natalidad en la mayoría de los países occidentales.  
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Es una realidad que las futuras generaciones tendrán que enfrentar. Las 
poblaciones se están envejeciendo mundialmente y cada vez habrá menos 
personas jóvenes que trabajarán para financiar la vejez de las personas que ya no 
pueden trabajar.  

3. Las reglas del juego han cambiado 

En tercer lugar, como padres no podemos confiar en la educación tradicional para 
que nuestros hijos queden bien preparados para el futuro. Los sistemas de 
educación vigentes todavía operan con una metodología de enseñanza que fue 
diseñada para la Era Industrial. Las habilidades necesarias para tener éxito en la 
nueva economía del siglo XXI no se enseñan en las escuelas.  

Con el advenimiento del Internet y de la globalización del mundo, las reglas del 
juego han cambiado. Un buen título y un montón de conocimientos ya no 
aseguran el éxito cómo en los tiempos de antaño. Hoy en día se requiere que una 
persona joven tenga otras cualidades esenciales para poder adaptarse con éxito a 
los cambios que están ocurriendo en la economía a nivel mundial.  

Estas habilidades claves no se enseñan en el colegio. Por ende, son los padres los 
que tendrán que complementar la educación tradicional de sus hijos con una 
educación que fomente las habilidades emprendedoras de sus hijos. 

¿Alguna vez se ha planteado que las escuelas producen al empleado perfecto? 

La mayoría de los padres no se cuestionan el hecho de que las escuelas se enfocan 
en preparar a sus alumnos para que se puedan insertar con éxito en el mercado 
laboral. En otras palabras, los preparan para que puedan encontrar un buen 
empleo en su vida adulta. 

Usted dirá: "¿Qué tiene de malo?"  

Absolutamente nada. Al menos que usted quiere que su hijo sea una persona con 
un espíritu emprendedor que sepa cómo transformar una buena idea en algo 
beneficioso para sí mismo y para su comunidad. 

¿Cómo pueden los padres fomentar las habilidades emprendedoras de 
sus hijos? 

Para poder complementar la educación académica de sus hijos con una educación 
que fomente las habilidades emprendedoras, los padres deben inspirar a sus hijos 
a explorar y a elaborar proyectos propios, aunque no estén incluidos en el currículo 
del colegio. 



Cómo criar hijos emprendedores 

© 2011 www.EducacionParaElExito.com 

 

15 

Déjelos perseguir sus intereses individuales, aunque no les ve mucho futuro. 
Recuerde que el proceso de aprendizaje es mucho más importante que el producto 
mismo. 

Permita un espacio de tiempo en el cual sus hijos puedan desarrollar lo que está 
en su corazón. Incentívelos a experimentar. Apóyelos y ayúdeles a adquirir una 
visión por lo que podrían lograr con cierto talento o habilidad. 

Es importante que los padres entreguen comprensión y apoyo cuando un niño 
emprende en un proyecto por su propia cuenta, en vez de reprimirlo porque no ha 
hecho sus tareas. 

Los padres que exigen un buen rendimiento escolar sobre todas las cosas deben 
cuestionarse si no estarán ahogando una pasión en la vida de sus hijos que tiene 
un gran potencial para su futuro. 

Le sorprenderá escuchar que solo el 10 al 15% de las personas que estudian 
alguna profesión terminan haciendo lo que estudiaron. La gran mayoría de los 
estudiantes se cambian de carrera varias veces y terminan dedicándose a un rubro 
para el cual no fueron preparados inicialmente. 

¿Se podrá imaginar la enorme pérdida de dinero y de tiempo que esto significa 
para los padres, los gobiernos y los mismos estudiantes? 

¿No sería mucho más económico entregar una educación que fomente las 
cualidades individuales de cada niño, en vez de tratar de hacerlo caber en un 
molde que nos parece bien a nosotros? 

Sé que estoy planteando ideas que posiblemente sean muy desconcertantes para 
usted, pero va a tener que deshacerse de más de un paradigma si desea entregar 
una educación emprendedora a sus hijos… 

Uno de ellos es el paradigma del costo de una educación para el éxito.  

 

IV. Una realidad sorprendente: una educación 
emprendedora no requiere de mucho dinero 

 

Hace poco me imaginé que, algún día no muy lejano, mis nietos escarbarán en el 
ático de mi casa y se encontrarán con mi iPod.  

"¡O miren, el iPod de la abuela!" podrá ser uno de sus exclamaciones. 
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Sin lugar a duda mi iPod ya va a estar totalmente obsoleto cuando yo tenga nietos. 

Después de meditar en esto con una sonrisa en mis labios, me pregunté: "¿Qué 
otras cosas van a haber caducado en esa época?"  

Al juzgar por la velocidad vertiginosa en que esta avanzando la tecnología, muchas 
cosas que hoy damos por hecho ya no van a ser importantes. Las comunicaciones 
van a ser aún mejores, el mundo va a estar aun más globalizado y todas las 
personas tendrán que saber cómo vivir en la gran aldea global: el planeta Tierra. 

La gran pregunta es: 

¿Nuestros hijos y nietos estarán preparados para los cambios que vienen? 

Es una pregunta que deseo plantear a todos los padres que saben que el sistema 
de educación actual tiene falencias, pero no saben qué hacer al respecto. 

Hacen grandes sacrificios económicos y se frustran cuando una buena educación 
para sus hijos parece estar fuera de su alcance. 

Hoy lo quiero alentar: no es tan así.  

Aunque le parezca un hecho sorprendente:  
 
Una buena educación emprendedora no requiere de mucho dinero. 
 
Quiero aclarar que no estoy hablando de una educación tradicional. Sin duda una 
buena educación académica cuesta dinero. Mucho dinero.  
 
Y no quiero restarle importancia, pero…  
 
Estoy hablando de una educación diferente. Me refiero a una educación que 
fomenta las habilidades emprendedoras de los niños, para que a futuro sean 
pensadores independientes con una actitud proactiva hacia la vida, 
independientemente de que se eduquen en el sistema tradicional o no.  
 
La educación que tanto los padres como los gobiernos desean impartir es una 
educación que les permite a los alumnos insertarse en el mercado laboral con éxito 
y es muy diferente a la educación que se requiere para fomentar las habilidades 
emprendedoras en las personas.  
 
Por eso sigo sosteniendo que una buena educación EMPRENDEDORA no requiere 
de mucho dinero. 
 
¿Por qué? 
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La razón es muy simple: una educación emprendedora fomenta el espíritu 
emprendedor que es innato en cada persona. Permite que afloren las habilidades 
emprendedoras que ya forman parte de la naturaleza intrínseca de cada ser 
humano. 
 

El ejemplo de John Taylor Gatto 

John Taylor Gatto comprobó esto en un ensayo que hizo con un curso de niños de 
13 años en una escuela pública en Harlem, uno de los peores barrios de Nueva 
York. Logró formar estudiantes de pensamiento independiente y de espíritu 
emprendedor, cuando lo normal para esa escuela era un rendimiento muy por 
debajo del promedio nacional.  

Debido a sus logros sobresalientes con sus alumnos, fue nombrado como profesor 
del año del Estado de Nueva York en 1991. Sin embargo, fue tildado de subversivo 
y rebelde al explicar los métodos que usó para obtener dichos logros. 

Hoy en día está dedicado a filmar un documental sobre su experiencia de enseñar 
en los colegios públicos de dicho país. Gatto también ha publicado varios libros 
sobre educación en los cuales él analiza los orígenes del sistema de educación 
moderno y cuestiona su idoneidad para la educación de las generaciones futuras. 

En uno de sus escritos, él analiza 10 habilidades que la escuela de Harvard 
considera como esenciales para poder adaptarse a los nuevos desafíos del 
mercado laboral del siglo XXI y explica por qué ninguna de estas habilidades es 
enseñada en los establecimientos de educación tradicionales. (The Curriculum of 
Necessity, J. T. Gatto, http://midian.mortis.org/gatto4.htm) 

El documento advirtió a los estudiantes de Harvard que las credenciales 
profesionales iban a valer cada vez menos. El entrenamiento y las experiencias en 
el mundo real, en cambio, iban a ser claves para poder ser exitoso 
profesionalmente. 

Las 10 habilidades consideradas como esenciales son las siguientes: 

1.- La habilidad de definir un problema sin contar con la ayuda de otra persona. 

2.- La habilidad de formular preguntas que plantean un desafío a las ideas 
preconcebidas. 

3.- La habilidad de trabajar en equipo sin tener un guía. 

4.- La habilidad de trabajar absolutamente solo. 
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5.- La habilidad de persuadir a otros de que la dirección que se propone es la 
correcta. 

6.- La habilidad de discutir acerca de técnicas y asuntos en público con el objetivo 
de llegar a tomar una decisión acerca de las normas y políticas establecidas. 

7.- La habilidad de poder reorganizar información conocida y formar conceptos y 
patrones innovadores a partir de ella. 

8.- La habilidad de poder extraer rápidamente la información útil desde una gran 
cantidad de datos irrelevantes. 

9.- La habilidad de pensar inductivamente, deductivamente y dialécticamente. 

10.- La habilidad de encontrar una solución óptima para resolver problemas 
usando la intuición y el sentido común. (Método heurístico) 

Según J. T. Gatto, ninguna de estas cualidades es fomentada en las aulas de 
colegio hoy en día. Él opina: 

"El hecho de que no estemos enseñando estas habilidades en los colegios pasa por 
un tema de política de escuela. Es así por una razón muy válida: los colegios no 
podrían funcionar si permitiéramos el desarrollo de estas facultades en nuestros 
niños. 

¿Usted se puede imaginar un colegio en el cual los niños desafían las ideas 
preconcebidas? ¿O que trabajaran solos, sin ser guiados por un profesor? ¿O que 
definieran sus propios problemas?" 

Cada padre debe tomar una postura frente a las advertencias de éste veterano 
profesor que ha pasado toda su vida combatiendo contra los molinos de viento de 
un sistema que ya no ofrece las respuestas adecuadas para que las generaciones 
de hoy puedan enfrentar los desafíos del siglo XXI con éxito. 

Considerando los postulados de Gatto, quizás deberíamos replantearnos la 
educación que nuestros hijos están recibiendo en las escuelas.  

Muchas personas son emprendedores exitosos sin haber recibido una 
gran educación académica 

Si bien una buena preparación académica es recomendable, incluso en la 
preparación de un emprendedor, no es estrictamente necesaria. Incluso parece 
tener un efecto negativo sobre el desarrollo de las características claves de un 
emprendedor exitoso. 
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Un sinnúmero de personas han demostrado esto a través de la historia. 

Sin ir más lejos, dos de los hombres más exitosos de nuestra época, Bill Gates y 
Steve Jobs, apenas terminaron el colegio. Bill Gates jamás pisó las aulas de una 
universidad y Steve Jobs pasó por un semestre de educacion superior y luego se 
retiró). 

No son los únicos. Forman parte de una larga lista de emprendedores exitosos que 
parecen haber adquirido una educación diferente que no se imparte en las aulas 
de clases. 

Es la educación de la calle, lo que en inglés se denomina "streetsmart." 

Todos conocemos casos atípicos de personas que accidentalmente recibieron una 
preparación diferente y que luego se destacaron por encima de sus pares en su 
vida adulta. 

Un buen ejemplo es un tío de mi marido. Cuando tenía 15 años, su padre falleció y 
el, como hijo mayor, tuvo que retirarse del colegio para ayudar a su madre a 
proveer por sus hermanos. Comenzó vendiendo productos en la calle y, poco a 
poco, fue generando cada vez más dinero. Hoy en día es un multimillonario.  

Conozco otro amigo muy cercano que pasó por 12 colegios diferentes dejando una 
estela de profesores frustrados que nunca supieron qué hacer con él. Sin embargo, 
hoy en día es una de las personas más exitosas que conozco. 

Thomas Edison es otro ejemplo clásico: Fue tildado de "tarado" por sus profesores 
y su madre tuvo que educarlo en casa. A los 12 años ya tenía su propia empresa 
repartidora de periódicos y hoy en día es conocido como uno de los inventores 
más célebres de la historia.  

No solo inventó más de mil artefactos que han beneficiado a la humanidad, entre 
ellos la ampolleta, sino también fue un hombre de negocios ejemplar. Fundó 14 
compañías, entre ellas la General Electric, que es una de las más grandes 
compañías que se cotizan en la bolsa hasta el día de hoy. 

¿Qué tipo de educación prepara este tipo de personas?  

¿Por qué logran sobresalir a pesar de no recibir una educación que, a nuestro 
parecer, es idónea?  

Y por la cual el común de los mortales esta dispuesto a pagar miles y miles de 
dólares… 
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Las respuestas a estas preguntas son complejas, pero merecen nuestra 
consideración.  

Especialmente si queremos que nuestros hijos sepan enfrentar los nuevos desafío 
de la confusa economía del siglo XXI con éxito.   

Porque a futuro nuestros hijos tendrán que saber cómo emprender, 
independientemente de que tengan un negocio propio o que trabajen para 
terceros. 

Usted y sus hijos ya no se libran de tener que  
desarrollar sus habilidades emprendedoras 

 
La verdad es que, más allá de vacilar entre un empleo y un emprendimiento 
propio, tenemos que entender que emprender hoy en día ya no es una opción. 
 
Incluso como empleado, nuestros hijos ya no se libran de tener que desarrollar sus 
habilidades emprendedoras. 
 
Nuestros hijos ya no van a tener que buscar un buen trabajo, -- tendrán que 
inventarlo. Para ser exitosos, ya sea como empleado o como emprendedor, 
tendrán que ser personas que sepan inventar, adaptar y reinventar su ocupación 
todos los días, en un mercado que esta cambiando más rápido que nunca antes en 
la historia. 
 
Esto es lo que comparte el fundador de LinkedIn, Reid Garrett Hoffman, uno de los 
grandes emprendedores de Silicon Valley, en su nuevo libro "El Lanzamiento de Ti" 
("The Start-Up of You", publicación 14 de febrero, 2012). 
 
Según Hoffman, los profesionales de hoy en día necesitan una mentalidad y un 
conjunto de habilidades totalmente nuevos para ser competentes.  
 
"El paradigma antiguo de una carrera profesional estable esta muerto y pertenece 
al pasado. Ninguna carrera es segura. Las mismas condiciones inciertas que los 
emprendedores tradicionalmente han enfrentado son las que TODOS tendrán que 
enfrentar."   
 
Además agrega:  
 
"Sin importar lo que usted piense al buscar un empleo hoy en día, puede estar 
seguro de que su empleador se estará preguntando: 
 

• ¿Podrá esta persona aportar valor a mi negocio cada hora, cada día?  
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• ¿Dicho aporte será más valioso de lo que un empleado de Asia, un robot o 
un computador puede hacer? 

 
• ¿Podrá él o ella ayudar a mi negocio a mantenerse al día?  

 
• ¿Será capaz de reinventar su trabajo para los cambios que vienen? 

 
• ¿Podrá él o ella adaptarse rápidamente a los cambios, para que mi 
compañía pueda adaptarse al ritmo acelerado de los cambios en el mercado 
mundial? 

 
En un mundo hiper-conectado como el de hoy en día, cada vez habrá más 
compañías que no emplearán a personas que no cumplen con estos requisitos. 
 
Los profesionales de hoy en día necesitan una mentalidad totalmente nueva para 
competir con éxito en el mercado laboral. Ya no podrán decir: "Tengo un título 
universitario, tengo derecho a un empleo, ahora alguien tendrá que descubrir 
cómo podrá emplearme y entrenarme para un puesto de trabajo."  
 
Los profesionales de hoy tienen que descubrir por su propia cuenta cuales son las 
industrias que están funcionando y qué esta pasando en ellas. Luego deben 
encontrar una manera de agregarle valor que supera a los esfuerzos de su 
competencia.  
 
En resumidas cuentas, incluso si esta generando ingresos en el mercado laboral, 
ya no se libra de tener que desarrollar sus habilidades emprendedoras. 
 
El futuro se ve promisorio para aquellos que están dispuestos a cambiar 
 
El panorama se ve poco alentador para aquellos que deciden aferrarse a la forma 
antigua de hacer las cosas.  
 
Sin embargo, para aquellos que están dispuestos a cambiar su mentalidad y a 
educarse para poder enfrentar los nuevos desafíos del siglo XXI, el futuro se ve 
promisorio. 
 
Se ve muy promisorio, porque serán los pioneros de un nuevo movimiento que 
caracterizará los inicios de la Era de la Informática. Serán personas que habrán 
comprendido la importancia de ser proactivo, flexible y emprendedor, 
independientemente de estar empleado o de tener su propio negocio. 
 
Sabrán aprovechar la poderosa herramienta del Internet y habrán aprendido a 
canalizar las nuevas herramientas disponibles a su favor. 
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V. Por qué el estilo de vida de hoy impide el desarrollo 
de un espíritu emprendedor en nuestros hijos 

 
Antes de aprender cómo educar a sus hijos como emprendedores, es necesario 
que todo padre esté consciente de los obstáculos que tendrá que enfrentar en el 
mundo acelerado de hoy en día. 
 
Si usted mira a su alrededor, va a notar que los emprendedores brillan por su 
ausencia. 
 
El común de las personas asume una actitud pasiva hacia la vida y trata de vivir en 
su propio metro cuadrado de la mejor forma posible. 
 
Ésta mentalidad es automáticamente transmitida a los hijos. Por eso muchos 
adolescentes andan perdidos y no encuentran el sentido de la vida. 
 
Y tienen razón. Pagar las cuentas, consumir y pasar el tiempo en la indulgencia de 
uno mismo no es una meta muy atractiva para el futuro.  
 
Muy dentro de nosotros siempre estará ese saber que podemos lograr más, que 
nuestro destino es hacer algo significativo con nuestras vidas, de dejar un legado 
el día que nos toque irnos. 
 
Nuestros hijos tienen el mismo sentir. Por eso muchas veces se rebelan ante una 
educación que se niega a tomar en cuenta su persona y que, para ellos, carece de 
sentido. 
 
Por eso es preciso que los padres tomen en cuenta que hay muchos factores en su 
actual estilo de vida que se opondrán directamente a los esfuerzos de educar a sus 
hijos como emprendedores. 
 
Los más grandes obstáculos que los padres de hoy enfrentan para 
fomentar el espíritu emprendedor de sus hijos 
 
1. Los medios de comunicación:  
Estamos en la Era de la Informática. Como todas las cosas, esto tiene una 
connotación positiva y negativa. El lado positivo es obvio: las posibilidades de 
comunicarse y de informarse han puesto al mundo literalmente al alcance de 
nuestros dedos.  
 
Sin embargo, la información que llega no siempre es positiva. Hay muchas 
advertencias acerca de cómo muchas horas frente al televisor y el computador 
pueden afectar negativamente la vida de nuestros hijos. 
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Sin embargo, yo quiero ir más allá: 
 
Desde el punto de vista de una educación emprendedora, lo peor de las horas 
frente a las pantallas es lo que dejan de hacer por estar ahí.  
 
En vez de estar creativamente absortos en un proyecto que los apasiona y les 
exige usar sus habilidades, estos aparatos se transforman en detractores 
demasiado atractivos que inducen al niño a adoptar una actitud cómoda e 
indulgente consigo mismo. Esto fácilmente se puede transformar en un hábito que 
es diametralmente opuesto a los hábitos propios de un emprendedor. 
 
Por eso recomiendo restringir las horas de televisión y del computador si usted 
desea fomentar las habilidades emprendedoras de sus hijos.  
 
2. La indulgencia con uno mismo lleva a la falta de moderación 
Una de las razones por las cuales muchos niños están tan aburridos no es porque 
les hace falta algo, sino porque tienen demasiado. Aunque a primera vista no 
parezca lógico, el exceso de juguetes, ropas y dulces tienen un efecto negativo 
sobre los niños. Se comienzan a aburrir y quieren tener cada vez más.  Dejan de 
valorar lo que tienen y son infelices. 
 
En la adolescencia la indulgencia puede tener un efecto mucho peor. Si los padres 
les compran todo lo que desean, los dejan hacer lo que quieren y les dan dinero 
para pagar todos sus gastos, les hacen un pobre favor. Un adolescente criado de 
esta manera no se desarrolla, más bien se atrofia dedicándose a sus propios 
placeres en vez de tomar la responsabilidad por su vida, como lo debería hacer.   
 
Yo recomiendo que los padres sean generosos con sus hijos, pero dentro de 
ciertos límites. 
 
Lo mejor es incentivarlos a hacer sus propios juguetes y más tarde, en la 
adolescencia, colaborar con los gastos generando algún ingreso extra por su 
propia cuenta. Así obtendrán un enfoque correcto de cómo es la vida real y se les 
estimula su espíritu emprendedor.  
 
También es importante darles una buena educación en valores. Enséñeles a ser 
generosos, a abrir los ojos frente a las necesidades que los rodean y a dar de sus 
propios recursos cuando ven una necesidad. 
 
 
3. El sistema:  
Ya hablamos extensamente sobre el sistema de educación y sus efectos sobre el 
espíritu emprendedor de nuestros hijos. Sin embargo, si tomamos en cuenta que 
casi todas las personas que nos rodean fueron educadas sin desarrollar su 
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mentalidad emprendedora, es lógico pensar que hay un "efecto dominó" en todas 
las áreas restantes de la vida.  
 
Esto significa que otros mentores de nuestros hijos, como un profesor de deportes, 
otros miembros de la familia y la comunidad en general, no van a tener una 
mentalidad emprendedora.  
 
Estas influencias externas apaciguarán el espíritu emprendedor de nuestros hijos y 
los harán cuestionarse lo que usted les esta tratando de enseñar. 
 
La mejor manera de anular las malas influencias del medio ambiente es que, tanto 
los padres como los hijos, estén conscientes de ellas.  
 
Si usted quiere entregarles a sus hijos una educación emprendedora, va a tener 
que estar dispuesto a nadar contra la corriente y va a tener que enseñarles a sus 
hijos a hacerlo también.  
 
A pesar de que esto es difícil cuando son chicos, es importante que ellos aprendan 
que se van a tener que enfrentar a la crítica de otras personas, incluso de su 
propia familia, si desean hacer las cosas de una manera diferente.  
 
4. Poca dedicación del tiempo de los padres a sus hijos 
Es alarmante el poco tiempo que los padres pasan hoy en día con sus hijos. Creo 
que no ha habido en la historia de toda la humanidad un período en el cual los 
padres han estado tan poco involucrados en la vida de sus hijos, como es en la 
actualidad. Casi da miedo pensarlo, por las consecuencias que esto tiene para las 
generaciones futuras. 
 
En la mayoría de los hogares de hoy en día, ambos padres trabajan y muchos 
padres educan solos a sus hijos. Cada hogar parece ser un techo con puertas 
giratorias, donde cada miembro de la familia duerme de noche y hace su propia 
rutina durante el día. 
 
Con este estilo de vida es muy difícil que los padres puedan inspirar a sus hijos a 
tener una actitud emprendedora en sus vidas. Incluso he visto que empresarios 
exitosos no son capaces de transmitir una mentalidad emprendedora a sus hijos, 
porque no pasan suficiente tiempo con ellos. 
 
5. La falta de comunicación: 
La consecuencia obvia de la falta de tiempo de calidad, es que no existe una 
comunicación permanente y efectiva entre padres e hijos. Cada uno vive por su 
lado y tiene su grupo de amigos lejos del hogar.  
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La familia ya no es un núcleo unido en el cual cada miembro encuentra la empatía 
y el amor que todos necesitan tener.  
 
Lamentablemente hay muchas familias que viven bajo estas condiciones y hay 
padres que luchan con sentimientos de culpa en esta área. 
 
¡Pero no tiene que ser así! 
 
Si su familia es como la que acabo de describir, yo prendería las luces de urgencia 
y tomaría medidas drásticas. Nuestra familia es lo más preciado que tenemos en la 
tierra y tenemos que luchar con uñas y garras para mantenerla unida y así evitar 
que los miembros se vayan distanciando.  
 
Repito: no hay dinero, ni riquezas, ni realizaciones personales, ni el status social 
que justifiquen sacrificar a su familia y el tiempo de calidad que pueda pasar con 
ellos. 
 
"En cien años más no va importar… 
Cómo era mi cuenta bancaria 
En que casa viví 
Cuál fue el auto que conduje 
Pero el mundo puede ser diferente, porque fui importante en la vida de un niño." 
Marilyn Howshall 
 
6. Falta de motivación:  
Muchos padres se quejan por la falta de motivación de sus hijos. Me escriben 
frases como estas a diario: 
 

• No logran poner atención o concentrarse en lo que hacen 
• No demuestran interés en nada en especial 
• Pareciera que nada les importara  
• No ponen nada de su parte para mejorar 
• No sé como captar su interés  
• Desconozco como llegar a tocar sus corazones 
• Siempre debo presionarlos para que hagan las cosas 
• No construyen su propio bagaje de conocimientos 
• No desean estudiar y tampoco se dejan ayudar 

 
Frustrante, ¿verdad? 
 
Aunque el tema es complejo y amerita escribir todo un libro solo para ayudarles a 
los padres a motivar a sus hijos, yo tengo la firme convicción que ésta guía le va a 
ayudar a encontrar diferentes opciones para lograrlo. 
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Realmente es mucho más simple de lo que usted se lo imagina. Piense un poco:  
Cuando nació su primer bebé usted no tenía este problema. Un niño que nace 
sano parece tener un motor interno que le ayuda a aprender a sobrevivir en el 
mundo nuevo que lo rodea.  
 
Más tarde el niño es cada vez más curioso. El aburrimiento no forma parte de su  
existencia. ¡Hay tantas cosas que deben ser exploradas! 
 
Según A. Einstein, nunca deberíamos perder esta curiosidad por la vida y por el 
mundo que nos rodea. 
 
Y es precisamente de esto que se trata ésta guía y la guía que la precede: "Cómo 
liberar su YO emprendedor." (http://EducacionParaElExito.com/yoemprendedor) 
 
En ambos libros yo comparto cómo vivir con propósito y pasión. Es la forma de 
vida que esta al alcance de todos nosotros, tanto padres como hijos. Y es mi más 
profundo deseo que usted descubra en estas páginas cómo avivar su espíritu 
emprendedor para dejar de lado el desaliento y la desmotivación. 
 
7. No saber como hacerlo 
Uno de los obstáculos más grandes que los padres enfrentan al querer fomentar 
las habilidades emprendedoras en sus hijos es que: ¡Ellos no las poseen! 
 
Su razonamiento es: " También me hace falta esta educación y...no se puede dar 
lo que no se tiene." 
 
Por mi propia experiencia he visto que padres e hijos pueden aprender a 
emprender en conjunto.  
 
Además es necesario que así sea. A pesar de que los padres no lo lleven a la 
práctica de inmediato, es preciso que capten el concepto de una educación 
emprendedora y reconozcan su importancia. 
 
Tenemos que estar conscientes que nuestras vidas son el resultado de lo que 
pensamos hace unos 5 a 10 (o más) años atrás. Sus pensamientos afectarán sus 
decisiones y sus decisiones determinarán lo que hace a diario con su vida. 
 
Por eso es tan importante reeducarse y cambiar los antiguos patrones de 
pensamiento por una mentalidad emprendedora. Los resultados los verá en su 
propia vida en varios años más, pero esos cambios no vendrán si no cambia su 
forma de pensar hoy. 
 
De la misma manera, la educación que imparte hoy a sus hijos se manifestará el 
día que sean adultos. Si entrega una educación emprendedora hoy, a lo mejor no 
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verá resultados inmediatos, pero lentamente van a ir apareciendo los frutos y, con 
el tiempo, verá un cambo en la vida suya y en la de su familia. 
 
8. El caso especial de madres y padres solos:   
Es una realidad que no puedo dejar de mencionar, ya que constituye una 
problemática cada vez más común hoy en día. Muchos hogares ya no cuentan con 
la presencia de ambos padres y es preciso entregar herramientas a estos padres 
solos que valientemente están cumpliendo con el rol de madre y de padre al 
mismo tiempo. 
 
¿Se puede fomentar un espíritu emprendedor bajo estas condiciones? 
 
Yo creo que sí. Recomiendo que la madre o el padre busquen ayuda y no se aíslen 
en su labor como padre único. Muchas veces un miembro de la familia puede 
tender una mano, una iglesia, un pastor o un amigo. 
 
A pesar de que hay una presión adicional en estos casos, se puede inculcar un 
espíritu emprendedor ayudando a los hijos a tomar conciencia de la situación y 
entrenándolos a participar en la economía del hogar.   
 

No siga preguntando las preguntas equivocadas 
 
Es importante que se dé cuenta como padre que su estilo de vida puede estar 
actuando en contra del desarrollo del espíritu emprendedor de sus hijos. Si quiere 
cambiarlo, va a tener que tener las agallas de cuestionarse tradiciones e ideas 
preconcebidas que hasta ahora eran intocables para usted. 
 
Si ni lo hace, seguirá preguntando las preguntas equivocadas. Una educación 
emprendedora no vendrá por encontrar la forma de que hagan las tareas sin 
reclamar, ni al lograr que lo escuchen atentamente cuando usted les quiere 
trasmitir lo que usted esta aprendiendo en éste libro. 
 
Esas son solo conductas externas que no afectarán lo que esta pasando en el 
corazón del niño. 
 
Por eso decidí incluir un curso de 8 videos como bono para ésta guía, para 
ayudarle a alcanzar el corazón de sus hijos ANTES de implementar los cambios 
necesarios para una educación emprendedora:  
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VI. Cómo colocar los fundamentos para  
una educación de éxito 

 
Antes de entregar una educación emprendedora, tienen que estar colocados los 
fundamentos necesarios para que sus hijos puedan recibirla. 
 
Si sus hijos son indisciplinados y desobedientes, será mucho más difícil educarlos 
en cualquier área, inclusive el de fomentar un espíritu emprendedor en ellos. 
 
Si usted es un padre que siente que sus hijos: 
 

• No les prestan atención 
• No tienen disciplina 
• Son desordenados 
• Los manipulan 
• Tienen pataletas 
• Pelean en exceso…  

 
¡Aprenda con mi curso de 8 videos "Fundamentos de una Educación Para El Éxito", 
en el cual comparto los datos importantes para que usted pueda forjar el carácter 
de un triunfador en sus hijos! 
 

"¿Qué hago ahora?" 
 
Es una pregunta frecuente que todo padre se hace al verse enfrentado a un 
desafío de educación con sus hijos. 
 
Criar niños no es chancaca, diríamos en Chile. Es una ardua tarea que muchas 
veces va acompañada de importantes grados de frustración. 
 
Muchas veces, los padres quieren soluciones instantáneas para problemas que 
llevan mucho tiempo desarrollándose y que requerirán una considerable inversión 
de tiempo y de sabiduría para solucionarse. 
 
Sin embargo, vale la pena hacer un esfuerzo. Hará toda la diferencia entre un 
hogar al cual siempre será agradable llegar y un hogar en el cual usted está 
contando las horas ¡para que se terminen las vacaciones para que por fin se 
vuelvan al colegio! 
 
La alternativa más fácil a la cual muchos padres recurren es el control total. Así los 
problemas se suelen solucionar rápidamente y los padres pueden seguir con sus 
actividades habituales. 
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El control absoluto solo es una solución aparente 
 
El problema es que una educación efectiva solo se puede lograr a nivel del corazón 
del niño. Si usted soluciona todo ejerciendo su autoridad, a lo mejor cambiará la 
actitud externa de sus hijos, pero, tarde o temprano, el problema va a volver a 
aflorar, ya que aún no se ha resuelto. 
 
Es entonces que nos agarramos de la cabeza y nos preguntamos: "¿Qué hago 
ahora?" 
 
Yo lo sé, porque lo hice muchas veces. Me preguntaba, "¿por qué tengo que decir 
lo mismo vez tras vez? ¿No hay una manera de producir un cambio permanente en 
ellos?" 
 
Después de buscar ayuda en muchas fuentes, encontré, entre otros, la ayuda de 
Scott Turansky y Joanne Millar. (www.padresefectivos.org  / 
www.effectiveparenting.org) 
 
Además acumulamos 23 años de experiencia educando a nuestros 4 hijos. Durante 
este tiempo mi marido y yo hemos vislumbrado qué cosas funcionan y qué cosas 
simplemente no resultan, o peor aún, producen heridas y resentimientos que 
causan mucho daño en las relaciones familiares. 
 
 

Nos dimos cuenta que, si logramos llegar a la raíz del problema, la 
solución va a ser eficiente y duradera 

 
En éste curso comparto lo que nos ha funcionado. Después de cometer muchos 
errores, nuestro enfoque llegó a ser el corazón de nuestros hijos, no meramente 
su actitud externa. Nos dimos cuenta que, si logramos llegar a la raíz del 
problema, la solución va a ser eficiente y duradera. 
 
Por supuesto que esto requirió mucho más tiempo y esfuerzo que un simple: 
"¡Hazlo porque yo lo digo!", pero el resultado final fue un hogar pacífico en el cual 
hijos y padres conviven en armonía. 
 
¿Imposible de lograr? No. 
 
Si usted sigue paso a paso estos datos que comparto en estos videos, le aseguro 
que va a experimentar grandes cambios en su vida familiar. 
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¿Qué aprenderá en este curso? 
 
Edudato #1: La obediencia inmediata requiere acción inmediata 
 
Descubra un poderoso método que le ayudará a tener hijos más obedientes. 
Dígale adiós a las pataletas, gritos y enojos.  
 
Edudato # 2: Enfóquese en el corazón y no en el comportamiento 
 
Muchas veces nuestros hijos pueden estar haciendo lo correcto, pero pueden 
albergar resentimientos, egoísmo y enojo en sus corazones. Descubra cómo puede 
ayudarles a hacer las cosas de corazón, no por miedo al castigo, por complacer o 
por guardar una apariencia. 
 
Edudato # 3: Aprenda a manejar el enojo en usted y en sus hijos 
 
El enojo produce problemas entre las personas y nos separa. En éste video le 
revelo como funciona el enojo, cuales son sus peligros y un plan de 3 pasos para 
que tanto usted y sus hijos aprendan a manejar el enojo sabiamente. 
 
Edudato # 4: Ayúdeles a sus hijos a resolver sus propios problemas 
 
Muchas veces los padres están impidiendo que sus hijos adquieran experiencias de 
vida valiosas al resolver todos los problemas por ellos. En éste video comparto 3 
estrategias que usted puede usar para que sus hijos adquieran experiencias de 
vida en una forma segura y efectiva. 
 
Edudato #5: Cómo disciplinar a sus hijos efectivamente 
 
¿A qué padre le gusta disciplinar? Normalmente nos alteramos, retamos a los hijos 
y hay discordia en el hogar. ¡No tiene por qué ser así! En éste video le enseño una 
manera efectiva de transformar un momento desagradable de disciplina y castigo 
en una valiosa experiencia de aprendizaje para sus hijos. 
 
Edudato # 6: Cómo inculcar valores efectivamente 
 
¿Cómo podemos inculcarles los valores que son tan importantes para una vida 
adulta de éxito? Inculcar valores en los hijos no se logra de la noche a la mañana, 
incluso a veces pareciera ser una utopía. En éste video comparto una manera muy 
efectiva de enseñar valores y principios a sus hijos. 
 
Edudato # 7: Cómo educar a sus hijos efectivamente sin morir en el 
intento 
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¿Cansado, agobiado y ocupado? Es un estado que todos hemos experimentado 
como padres en algún momento. Por eso éste video es para usted, no es para sus 
hijos. Si hoy día necesita motivación e inspiración para ser padre, vea éste video. 
 
Edudato # 8: El plan de batalla 
 
En éste video le enseño un plan de batalla que es "a prueba de balas" y le va a 
ayudar a solucionar cualquier problema de comportamiento de su hijo. Con ésta 
receta usted va a poder identificar problemas de carácter en sus hijos y podrá 
cultivar rasgos de carácter positivos en ellos 
 
Lo mejor de todo es que va a estar tratando con sus hijos a un nivel que les 
infundirá valores y principios de vida que le ayudarán por el resto de sus vidas. 
 
Si aún no ha visto los videos, lo puede hacer en éste enlace: 
http://www.educacionparaelexito.com/public/Los_fundamentos_de_una_educacion
_para_el_exito.cfm 
 
 
 

VII. Los 7 errores más comunes que los padres 
cometen que aplacan el espíritu  

emprendedor en sus hijos 
 
Nuestros hijos son como una semilla que dejamos en éste mundo y pasamos 
muchos años empeñándonos para que esa semilla crezca y sea un árbol fuerte, 
capaz de soportar las tormentas de la vida y de dar mucho fruto. 
 
Queremos que ojalá no cometan los errores que nosotros hemos cometido, que 
logren desarrollar al máximo su potencial, que sean felices y que puedan ejercer 
un impacto positivo sobre su comunidad. Nos gustaría que no fueran del montón, 
sino que sobresalgan y se destaquen como seres humanos. 
 
Para lograr eso es fundamental que nosotros como padres fomentemos su espíritu 
emprendedor y de liderazgo. 
 
Y eso no es fácil. No existen lugares en los cuales podemos obtener un diplomado 
en el área de la paternidad y nos hallamos bastante solos al tomar decisiones 
importantes sobre la educación de nuestros hijos. 
 
¿Cómo podemos saber que la educación que están recibiendo es la mejor? 
¿Tenemos que esperar hasta que sean adultos, para tener la certeza de que 
hemos cumplido una buena labor en ellos? 
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Estas son preguntas que todo padre se hace en algún momento. Ser un buen 
padre es uno de los mayores desafíos de la vida adulta. Aún así, somos educados 
para enfrentar muchas cosas en la vida, pero nadie nos prepara para la 
paternidad. 
 
A pesar de que reciben una instrucción mínima de sus propios padres, la mayoría 
de los adultos que tienen hijos hoy en día se ven enfrentados a una gran 
interrogante a la hora de educar a sus hijos. 
 
Muchos padres delegan la función de educar a sus hijos a las instituciones 
educacionales y ya no se esfuerzan con cumplir con lo que solo ellos pueden lograr 
en la vida de sus hijos: educarlos para una vida de éxito. 
 
La falencia más grande de éste estilo de educación, que yo llamo la "educación de 
rebaño", es que daña el espíritu emprendedor de sus hijos y los convierte en 
adultos que fácilmente adoptan una actitud pasiva hacia la vida. Están bien 
preparados para recibir instrucciones y para seguir órdenes, pero no han 
desarrollado adecuadamente su creatividad y les resulta difícil emprender algo por 
su propia cuenta. 
 
¿Cómo entonces podemos nosotros como padres ayudar a nuestros hijos a 
desarrollar sus habilidades emprendedoras? 
 
Hoy compartiré con Usted lo que NO debe hacer. 
 
Nombraré 7 de los errores más comunes que los padres cometen al educar a sus 
hijos. 
 
Algunos los he cometido yo y otros los he visto en otras familias. Sea como fuere, 
espero que le ayude para que usted no los cometa con sus hijos. 
 
1. No reconocer las fortalezas de sus hijos 
 
Uno de los más grandes errores que los padres cometen inconscientemente con 
sus hijos es el de obligarlos a amoldarse al prototipo de alumno estrella de las 
instituciones educacionales. Creen que sus hijos, al sacar buenas notas en el 
colegio, tienen asegurado el éxito para el futuro. 
 
A pesar de que un buen rendimiento escolar es recomendable, debemos siempre 
tener en mente que la escuela solo desarrolla dos de las siete inteligencias del ser 
humano: la inteligencia lingüística y la matemática.  
 
Cualquier niño que posee un mayor desarrollo en las 5 inteligencias restantes 
(musical, corporal, interpersonal, intra-personal y ecológica) va a estar condenado 
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a ser un alumno regular cuyas fortalezas individuales no van a ser desarrolladas, al 
menos que los padres las reconozcan y las fomenten. 
 
2. No respetar la individualidad de sus hijos 
Hoy en día aceptamos la educación genérica como si nunca hubiese existido otra 
alternativa. Simplemente se juntan todos los niños de una edad en un curso y se 
les dicta un currículo general para todos. 
 
Si bien hay áreas de conocimiento básico que todos debemos poseer, no podemos 
pasar a llevar los intereses individuales de cada niño. 
 
Cada niño es diferente y único. Además de tener talentos y habilidades diferentes, 
cada persona tiene un llamado diferente. Según la Biblia, hay un destino y un 
propósito predeterminado par cada persona. 
 
Todo padre debe ayudarles a sus hijos a encontrar dicho propósito, aunque sea 
diferente al que ellos se imaginaron para ellos. Si su hijo tiene intereses que le 
parecen poco prometedoras para su futuro, le sugiero que estudie biografías de 
personas famosas que han tenido éxito en la vida. La gran mayoría de ellos 
emprendieron en áreas poco tradicionales que muchas veces le parecieron una 
locura a sus pares. 
 
Cuando un niño es obligado a negar su pasión y de correr con el montón, el 
mensaje que se transmite es que sus intereses no son importantes. 
 
Una de las características de un emprendedor exitoso es que sabe perseguir sus 
sueños y hacerlos realidad. Por eso es fundamental que respetemos a la persona 
única que Dios ha colocado en cada uno de nuestros hijos. 
 
Si su hijo se sale de los esquemas y demuestra intereses en áreas no tradicionales, 
piense bien antes de criticarlo. ¡Podría tener un futuro emprendedor en su familia! 
 
3. Hacer todo por ellos 
 
Muchos padres cometen el error de no darles suficientes responsabilidades a sus 
hijos. Hacen todo por ellos y no se toman el tiempo para discipular a sus hijos en 
los quehaceres de la vida diaria. 
 
El resultado es que los hijos se sientan incapaces de enfrentar los desafíos diarios 
de la vida, ya que fueron entrenados a depender de otras personas.  
 
Usted se asombraría de lo que es capaz de hacer su hijo, aunque sea un niño, si 
tan solo le delega algunas responsabilidades. Además de enseñarle importantes 
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habilidades para la vida, les aumentará su auto estima, ya que ellos verán que 
usted deposita confianza en ellos. 
 
4. Evitar que cometan errores 
 
Con muy buenas intenciones, los padres tratan de proteger a sus hijos de tomar 
decisiones erróneas. Prefieren intervenir antes de verlos sufrir las consecuencias 
de una mala decisión. 
 
Aquí es donde todo padre debe usar su sentido común. Dentro de un marco de 
seguridad preestablecido, es importante que usted les permita a sus hijos a 
cometer un error y sufrir las consecuencias por ello. 
 
Un niño al cual nunca le fue permitido cometer errores y no aprendió a asumir las 
consecuencias de sus decisiones, nunca se va a atrever a emprender algo nuevo. 
El temor a cometer un error va a ser demasiado grande. 
 
Tenemos que enseñarles a nuestros hijos que los errores son parte de la vida, que 
hay que aprender de ellos y luego hacer un nuevo intento. 
 
5. No fomentar el amor al aprendizaje 
 
Tanto pedagogos como padres creen que el proceso de aprendizaje 
necesariamente tiene que ser forzado y que solo se puede lograr que el niño 
aprenda si se ejerce cierta presión sobre él. 
 
Sin embargo, esto solo es el caso en que el adulto dicte la materia que el niño 
debe aprender. Si les damos mayor libertad y les permitimos elegir el tópico de 
estudio de acuerdo a sus intereses, es mucho más probable que un niño disfrute 
de lo que aprenda. 
 
De ésta manera se está fomentando una característica clave de un emprendedor: 
la de saber investigar y aprender por su propia cuenta. 
 
6. No apoyarlos con mentores idóneos 
 
Un mentor es una persona que guía y enseña y, al mismo tiempo, sirve como 
ejemplo para el niño. Los mentores más importantes en la vida de un niño son sus 
padres, aunque hoy en día la mayoría de los padres creen que deben colocar a sus 
hijos en las manos de expertos para que reciban una buena educación. 
 
Siempre me ha intrigado cómo los padres hoy en día les enseñan a sus hijos a 
caminar, a comer y a hablar. Y de repente, a los 4 años de edad, suponen que ya 
no pueden enseñarles y que es hora de entregarlos en las manos de los expertos. 
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¿Qué ha pasado con nuestra autoestima como padres? ¿Ya no nos creemos 
capaces de criar a nuestros propios hijos? 
 
La verdad es que el mentor #1 en la vida de sus hijos siempre va a ser usted. Lo 
que el padre y la madre hacen o no hacen va a causar un profundo impacto en la 
vida de un niño. Más que cualquier otra persona pueda ejercer. 
 
Si usted no se encuentra calificado para ser el mentor de sus hijos, ¡bienvenido al 
club! La mayoría de los padres no se sienten capaces de asumir ese rol tan 
importante. Sin embargo, Dios puso a ese niño en su familia, porque Él 
consideraba que era el lugar perfecto. 
 
7. No apoyarlos con los medios específicos que ellos necesitan 
 
Fuera del mentor, su hijo también va a necesitar herramientas específicas para 
desarrollar sus habilidades individuales. Es mejor evaluar bien las cosas que les 
compramos y diferenciar lo inútil, que solo va a alimentar su indulgencia consigo 
mismo, de aquellas herramientas útiles que van a permitirle desarrollar sus 
fortalezas. 
 
 
 

VIII. ¿Cuáles son los resultados que estamos 
buscando al implementar una educación 

emprendedora? 
 

Ya vimos que la educación tradicional crea la mentalidad de una persona que 
genera ingresos mediante un sueldo y no a partir de un negocio. El enfoque de 
una educación institucional típica es la de desarrollar las habilidades necesarias 
para poder ser un buen empleado. 
 
En consecuencia, la escuela crea una mentalidad y un conjunto de habilidades 
cuyo propósito es el de trabajar para el negocio de otra persona. 
 
Sin embargo, existe otro camino. Independientemente de que su hijo llegue a 
trabajar como un empleado, debería recibir como una parte importante de su 
educación tanto la mentalidad necesaria como las habilidades para poder crear su 
propio negocio. 
 
La mentalidad emprendedora es totalmente diferente a la mentalidad de un 
empleado. Además requiere de un conjunto de habilidades diferentes. 
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Existen 7 habilidades claves que son necesarias para alcanzar el éxito en cualquier 
emprendimiento. Ninguna de ellas es enseñada en los colegios y raramente forman 
parte de un currículo universitario. 
 
La mejor manera de desarrollar estas 7 habilidades es mediante la experiencia 
práctica en un negocio. 
 

Las 7 habilidades claves de un emprendedor 
 
1. Conocerse bien 
 
Una persona debe saber cuales son sus habilidades y dones innatos, tanto en el 
área física, como también en el área mental, emocional y espiritual. Así podrá 
emplear sus fortalezas provechosamente y buscar maneras de compensar sus 
debilidades. 
 
Las personas que se conocen bien saben tomar decisiones sabias, porque tienen 
claro que algunas situaciones les "calzan" mejor que otras. De ésta forma logran 
entregar su máximo potencial. 
 
2. Comprender la naturaleza humana 
 
Es importante saber qué es lo que impulsa a la gente a actuar de una manera 
determinada. Así se pueden predecir sus acciones. Ésta habilidad también facilita 
el trato con diferentes tipos de personas y nos permite trabajar con ellas de mejor 
forma. 
 
3. Comunicación 
 
Es importante saber como conectarse con otras personas para ganarse su simpatía 
y su confianza. De ésta manera ellos se abrirán y permitirán que uno influencie sus 
vidas. 
 
4. La habilidad de interconectarse con otros 
 
Hay un dicho antiguo que dice: "No es tan importante lo que sabes, es más 
importante saber a quien conoces". Muchas personas de negocio opinan que su 
habilidad de crear conexiones con otras personas determinará su futuro financiero 
y el nivel de éxito que tendrán en sus emprendimientos. 
 
5. Comprender los principios que rigen una vida de éxito 
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Esto incluye los principios necesarios para tener un negocio exitoso: Trabajo, 
enfoque, disciplina, perseverancia, determinación, educación independiente, 
creatividad, valentía, confianza y fe. 
 
6. Comprender la habilidad específica que se requiere para tener éxito en 
un área determinada 
 
Un emprendedor tiene que poder reconocer en qué área se necesita desarrollar 
para llevar a cabo un proyecto determinado. Para poder hacerlo, tendrá que 
adoptar una actitud proactiva hacia sus estudios y tendrá que saber distinguir la 
información importante de aquella que no lo es. 
 
7.  Educación independiente 
Toda persona de éxito es un estudiante de por vida. Siempre estará abierto a 
seguir educándose y perfeccionando sus conocimientos en diversas áreas de su 
interés. 
 
En los próximos tres capítulos voy a explicar con mayor detalle cuales son las 3 
áreas claves en las cuales usted debe enfocarse para desarrollar estas 7 
habilidades de un emprendedor exitoso. 
 
Estos tres aspectos claves son parte de toda educación emprendedora y, si son 
implementadas, siempre van a producir una persona que es capaz de pensar 
creativamente, es innovadora, que sabe perfectamente lo que quiere y es capaz de 
tomar las decisiones correctas para lograr su objetivo: 
 

• Un plan de estudio diseñado para las necesidades individuales de cada niño 
• El estudio autodidacta 
• Buenos mentores 

 
 
 

IX.  La individualidad 
 
La individualidad parece ser un concepto ajeno al sistema de educación de hoy en 
día.  
 
Y con justa razón. Es muy difícil que se respete la persona única de cada niño en 
un contexto de curso, donde hay 30 a 40 alumnos con un solo profesor. El 
profesor esta obligado a impartir sus clases al grupo y no podrá invertir tiempo en 
los intereses y las inclinaciones particulares de cada niño. 
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Sin embargo, no se puede ignorar que cada persona es diferente, especialmente si 
queremos criar emprendedores que sepan reconocer sus fortalezas y sepan cómo 
explotarlas adecuadamente.  
 
Por eso es importante conocer las 8 inteligencias del ser humano, aprender cuales 
son las dos que son desarrolladas en los colegios y determinar cual es la suya y la 
de sus hijos. 
 

Las 8 inteligencias del ser humano 
 
¿Tiene un hijo con problemas escolares? Quizás es porque su hijo es dotado con 
una inteligencia que no se considera importante en el currículo de su escuela.  
 
¡Grandes personajes de la historia como Walt Disney, Thomas Edison y Einstein 
tuvieron el mismo problema! Ellos demostraron tener talentos excepcionales, sin 
embargo, estos nunca fueron reconocidos por sus profesores.  
 
El proceso educativo en nuestras vidas es complejo y se compone de muchas 
variables: los valores y tradiciones de nuestra familia, las costumbres de nuestra 
cultura, nuestras vivencias y las experiencias que podemos aprender de ellas y, en 
última instancia, la educación formal que recibimos. 
 
Ésta última jugará un rol importante en nuestras vidas, ya que la mayoría de las 
personas deciden su futuro en base a la educación formal que han recibido. Tanto 
padres como hijos confían en que los sistemas de educación tradicionales proveen 
las herramientas para asegurarse un buen futuro, ya que ésta posee la aptitud de 
preparar a una persona para que se pueda insertar en el mercado laboral con 
éxito. 
 
Es todo cuestión de sacarse excelentes notas, estudiar una carrera y luego 
encontrar un buen trabajo. 
 
Sin embargo, ésta fórmula de éxito no es válida para todos los niños. Si así fuera, 
todos los alumnos de un curso deberían poder tener buenas notas, egresar 
exitosamente y encontrar un trabajo idóneo. Y todos sabemos que no es así. 
Dentro de un curso siempre hay un par de alumnos destacados, luego están "los 
del montón" y un par de alumnos considerados diplomáticamente "de rendimiento 
regular", que son los típicos niños con problemas escolares. 
 
¿Por qué existe ésta diferencia siendo que la escuela supuestamente está diseñada 
para suplir a toda una población con la educación necesaria para salir adelante en 
la vida? 
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¿Ley de la selva? 
 
¿Será que algunos poseen una inteligencia superior y otros carecen de ella? ¿Es la 
vida realmente regida por una mal llamada "ley de la selva" en la cual el ser 
humano más inteligente y fuerte gana y el resto tiene que arreglárselas con las 
migajas que sobran? 
 
Lamentablemente muchas personas jóvenes se quedan con ésta idea, ya que 
tienen malas experiencias en su período escolar. Y muchos de ellos nunca se 
recuperan del sentimiento de inferioridad que adquirieron en la escuela. 
 
Yo personalmente no creo que algunas personas simplemente nacen más 
inteligentes y tampoco creo en la suerte. Yo creo que cada ser humano es 
diseñado por Dios mismo para vivir una vida plena y con un propósito 
determinado. También estoy convencida de que Dios no crea fracasos. Con su 
inmensa sabiduría y su asombroso poder ha creado al ser humano con una gran 
diversidad de habilidades y talentos. 
 
Cada ser humano tiene un área en el cual es particularmente dotado--o 
inteligente--y es ésta el área en el cual debería enfocarse para así poder 
desarrollar su fortaleza a su máximo potencial. 
 
Se pueden distinguir 8 diferentes tipos de inteligencias, aunque existen infinitas 
combinaciones de todas ellas. 
 

• La inteligencia lingüística o verbal: la habilidad con las palabras 
• La inteligencia lógica-matemática: la habilidad con los números 
• La inteligencia visual-espacial: la habilidad con las imágenes 
• La inteligencia corporal-kinestética: la habilidad corporal 
• La inteligencia musical y rítmica: la habilidad con los sonidos 
• La inteligencia interpersonal: habilidad con las personas 
• La inteligencia intra-personal: inteligencia emocional 
• La inteligencia natural o ecológica: habilidad de tratar con los animales y 
con su entorno 

 
No estoy en contra de las escuelas, pero veo que solamente son provechosas para 
cierto porcentaje de niños, aquellos que poseen dos de las siete inteligencias que 
existen: la lingüística y la matemática.  
 
Por eso muchos de los problemas en la educación formal de los alumnos radican 
más bien en el sistema y no en el individuo, ya que el sistema por su diseño no 
puede entregar otra educación que no sea genérica. 
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Todos los alumnos que no posean las primeras dos inteligencias bien 
desarrolladas, van a sufrir en su proceso educativo en mayor o menor grado, ya 
que tienen fortalezas en otras áreas que no son contempladas como ramos 
importantes en los establecimientos educacionales. 
 
Si usted ha tenido, o su hijo está experimentando problemas en el sistema de 
educación actual, no se preocupe. No es porque su hijo tenga una inteligencia 
inferior a los demás. Simplemente significa que no se está tomando en cuenta la 
inteligencia con la cual él fue dotado. 
 
Ayúdele a su hijo a descubrir sus fortalezas y a enfocarse en ellas. Uno de los 
ingredientes claves de una buena educación es que el alumno tenga experiencias 
de éxito. Una vez que haya logrado desarrollar sus fortalezas, va a poder atacar 
sus áreas débiles con un espíritu de superación, y no de derrota. 
 

Una educación dirigida a identificar a cada alumno 
 
Uno de los libros de educación que, a mi juicio, mejor explican una educación que 
respeta la individualidad de cada niño, es "I  Saw the Angel in the Marble" ("Ví al 
angel en el mármol"), de Chris Davis. 
 
Davis es un padre que educó a sus 3 hijos en casa con un método que él llama 
"Identity directed", o "dirigido a la identidad." 
 
El título del libro se basa en la historia de un escultor que esta frente a un bloque 
de mármol y ya puede ver el ángel que va a esculpir.  
 
Chris plantea que, de la misma forma, nuestros hijos ya tienen un "ángel" en su 
interior y somos nosotros, los padres, que debemos asistir al gran escultor—Dios—
a transformar ese bloque de mármol amorfo en una obra de arte.  
 

La individualidad de cada ser humano 
 
Cada niño posee una combinación única de talentos y habilidades que deben ser 
desarrollados hasta lograr su máximo potencial. 
 
Adicionalmente, cada ser humano fue creado para cumplir con un propósito en la 
Tierra. La Biblia dice claramente: 
 

"Porque somos hechura suya, creados en Cristo Jesús para buenas 
obras, las cuales Dios preparó de antemano para que 
anduviésemos en ellas."  
(Efesios 2:10) 
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Hay un plan perfecto para cada uno de nosotros y es el rol nuestro, como padres, 
el de ayudarles a nuestros hijos a descubrirlo. 
 
Esto no es una tarea difícil. Como todas las cosas con Dios, viene en forma natural 
cuando se da el contexto adecuado: amplia libertad para explorar el mundo y para 
desarrollar las fortalezas propias de cada niño bajo la supervisión de un mentor 
sabio. 
 
El sistema tradicional viola la individualidad de cada niño. Su metodología no 
permite una atención personal de las necesidades de educación específicas de 
cada niño. (Al menos que se trate de un profesor que tenga la capacidad de 
inspirar a sus alumnos y la disposición de prestarles atención individual más allá de 
lo requerido). 
 
La educación institucionalizada no es capaz de desarrollar las fortalezas de un 
niño. Un alumno que se destaca en un área del conocimiento siempre estará 
limitado por el rendimiento promedio del grupo. 
 
Si es que alguna vez el sistema se fija en un niño en forma individual, 
generalmente es cuando ese niño tiene problemas. Se enfoca en las debilidades de 
cada persona y pone a disposición de los padres diferentes opciones para lograr 
que el niño se nivele con el grupo. 
 
Cada niño es diferente y por lo tanto necesita una educación diferente. A pesar de 
que esto suena muy complicado para nuestra mente que no concibe otra forma de 
educación fuera de la que ya existe, no es difícil de lograr. 
 
Cuando un niño tiene la libertad de escoger por su propia cuenta lo que va a 
aprender, siempre va a elegir de acuerdo a lo que le nace, es decir, su propio 
talento, su habilidad única. 
 
Por eso es muy importante enseñarles a ser autodidactas. 
 
 
 

X. El poder de un estudio independiente 
 
El concepto de un estudio independiente es muy ajeno a lo que se practica en la 
gran mayoría de las aulas de clases. Aún así, es un método de aprendizaje que 
todos empleamos sin estar conscientes de ello. 
 
Un estudio independiente siempre toma lugar cuando una persona decide 
investigar y estudiar un tema que le apasiona por su propia elección. Debido a la 
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motivación y el involucramiento voluntario del estudiante, es un método 
sumamente poderoso y efectivo.  
 
Todo profesor desearía que sus alumnos estudiaran de ésta forma. Sin embargo, 
este tipo de estudio, con pasión y motivación propia, pocas veces se encuentra en 
las salas de clases hoy en día.  
 
La razón es muy simple: en un contexto de educación genérica, todos los alumnos 
tienen que aprender todas las disciplinas. El gran problema con éste método es 
que produce experiencias de fracaso en sus alumnos.  
 

Experiencias positivas producen una actitud positiva 
 
Una de las claves del éxito personal es la actitud positiva con la cual las personas 
enfrentan las diferentes situaciones en la vida. Sin embargo, es una cosa saber 
que hay que tenerla y una muy diferente el de realmente poseerla cuando 
enfrentamos desafíos en la vida. 
 
Es porque nuestra manera de ver la vida depende mucho de nuestras experiencias 
anteriores. Si fueron buenas, es más probable que también enfrentemos 
situaciones desconocidas con más confianza, ya que no vamos a estar esperando 
un mal resultado. 
 
Por eso es tan importante que nuestros hijos tengan experiencias de éxito. Estas 
los van a condicionar a ver la vida con una actitud positiva, ya que el crecimiento 
personal verdadero solo viene cuando uno es enfrentado con un desafío en la vida 
y logra superarlo con éxito. 
 
Lamentablemente, la educación que nuestros hijos reciben no siempre cumple con 
ésta área tan importante en el desarrollo personal de las personas. 
 
La siguiente historia ayuda a entender lo importante que es enfocarse y desarrollar 
las fortalezas de los niños para que tengan éxito en la vida: 
 

Un cuento revelador 
 
Una historia antigua cuenta de la creación de una escuela para animales. En ésta 
escuela, todos los animales debían tomar los mismos cursos: volar, nadar, escalar 
y correr. Entre los estudiantes había un pato, una ardilla voladora, un zorro y un 
elefante. 
 
Al pato le iba de maravillas en el ramo de natación y de volar, porque eran sus 
fortalezas, pero estaba al final del curso en los ramos de escalar y correr, así que 
les prestó atención especial a esos dos ramos.  
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Sin embargo, sus patitas le empezaron a doler tanto por tratar de correr más 
rápido y sus alas estaban tan destartaladas por tratar de escalar, que al final del 
año repitió estos dos ramos y además solo logró sacar notas regulares en nado y 
vuelo, que habían sido sus fortalezas a principio de año. 
 
La ardilla, en cambio, fue la mejor alumna en el curso de escalar y correr, y tenía 
el segundo lugar en el ramo de volar, después del pato.  
 
Sin embargo, su debilidad era la natación. Durante el transcurso del año escolar 
perdió muchas clases porque le dio una neumonía en las clases de nadar y repitió 
todo el año. 
 
Además era muy habladora e inquieta, razón por la cual fue diagnosticada con un 
problema de aprendizaje. Para poder seguir en la escuela, tuvo que tomar horas 
recuperativas y se le prescribieron medicamentos para mejorar su concentración. 
 
El zorro demostró tener habilidades extraordinarias en la clase de correr y también 
le fue relativamente bien en la de escalar y de natación. Sin embargo, se frustró 
tanto en sus intentos de volar que comenzó a agredir a sus compañeros. ¡Incluso 
trató de comerse al pato!  
 
Debido a su comportamiento revoltoso, fue expulsado del colegio. Se juntó con 
una pandilla de animales malos y terminó en un centro de rehabilitación para 
animales delincuentes. 
 
Mientras tanto, el elefante desarrolló una autoestima muy baja, ya que le iba mal 
en todos los ramos. Cuando se vio sumido en una profunda depresión clínica, su 
terapeuta sugirió que se cambiara a un colegio diferente que se enfocaba en 
levantar y transportar troncos.  
 
El elefante estaba decepcionado, ya que las carreras en levantar y transportar 
troncos no son de tan alto prestigio como las carreras de volar, nadar, escalar o 
correr. A pesar de que se sintió inferior a los demás durante toda su vida, logró 
tener un salario digno y pudo mantener bien a su familia. 
 
(Fuente: Catálogo de productos "Elijah Company", año 2004-2005, 
http://homeschoolmarketplace.com) 
 
Esta simpática historia nos puede parecer irrisoria, sin embargo, encierra una 
verdad que no podemos negar. Describe de muy buena manera el daño que puede 
ocasionar una educación genérica que no respeta las fortalezas individuales de 
cada persona. 
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Cuando una persona no tiene éxito en su vida, porque constantemente se le está 
exigiendo hacer algo que simplemente no es capaz de lograr, la condicionamos 
para el fracaso.  
 

Tenemos que exigirles sin apagar su espíritu 
 
Una vez que se dañe el espíritu de una persona, su actitud hacia la vida ya no va a 
ser positiva. 
 
Espero que esta historia les ayude si tienen hijos que simplemente no encajan en 
el colegio. Usted le puede ayudar a descubrir sus fortalezas y habilidades únicas y 
ayudarle a enfocarse en ellas en vez de tratar de fomentar sus áreas débiles. 
 
Un buen ejemplo es Drew Perry, el hijo de Rhea Perry, quien se hizo millonario a 
los 21 años. Fue un niño que en el colegio hubiera sido un niño "problema". Según 
Rhea, lo único que sabía hacer con un lápiz en la mano era sacarle la punta. Sin 
embargo, hoy en día es buscado por corredores de bienes raíces que son bastante 
mayores que él para que les enseñe su método de vender casas en eBay. 
 
Aprendamos todos de ésta lección y evitemos someter a nuestros hijos a 
sufrimientos innecesarios que los pueden perjudicar para el resto de sus vidas. 
 

Una educación independiente 
 
"Todos los hombres que lograron hacer algo significativo con sus vidas participaron 
activamente en su propia educación"--Sir Walter Scott 
 
Un futuro líder o emprendedor tiene que participar activamente en su propia 
educación. Un buen líder es un estudiante independiente durante toda su vida. Es 
una persona que disfruta adquirir nuevos conocimientos y esta constantemente 
informándose acerca de cualquier tema de su interés. 
 
Lamentablemente, hoy en día la educación ha sido distorsionada a tal punto de 
que ha perdido todo su atractivo. Tanto padres como profesores parecen haber 
aceptado la idea de que a los niños les carga aprender y que hay que usar ciertos 
métodos para obligarlos a hacerlo. 
 
El resultado de esto es una falta de motivación enorme en los niños que empeora 
aún más cuando llegan a ser adolescentes. 
 

El ser humano es un ser curioso y explorador innato 
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Sin embargo, esta condición no es natural. Es cosa de observar a un ser humano 
recién nacido: Los bebés. Desde el día que nacen están adquiriendo información 
del mundo que los rodea. 
 
En cuanto pueden gatear no se cansan de explorar sus alrededores. 
 
Después viene "la edad del por qué." Todo lo quieren saber, todo lo quieren 
aprender. Parecen esponjitas que quieren absorber lo más que pueden acerca del 
mundo que los rodea. 
 

Los niños entran al colegio como signos de interrogación y salen de él 
como puntos 

 
Todos los niños quieren entrar al colegio, pero tarde o temprano la gran mayoría 
pierde su curiosidad, su creatividad y su motivación para aprender. Después de 
algunos años, el aprendizaje se ha convertido en un mal necesario. 
 
¿Por qué sucede esto y como podemos evitarlo? 
 

Proceso versus producto 
 

Todo proceso de aprendizaje tiene un proceso y un producto. 
 
La educación moderna esta tan enfocada en obtener un producto (las notas, las 
tareas, etc.) que acorta drásticamente el proceso. 
 
Sin embargo, el proceso de aprendizaje es decisivo si queremos mantener la 
curiosidad del niño a través de toda su vida. Tenemos que estar más pendientes 
de monitorear el proceso de aprendizaje que tratar de obtener un producto 
prematuro, artificial que se logró a la fuerza. 
 
La única manera de lograr esto es reduciendo drásticamente el contenido mientras 
que el niño es chico. 
 
Para esto debemos saber distinguir entre contenidos y habilidades. 
 
En el colegio toda área del conocimiento se llama "ramo." 
 
En realidad existen las habilidades, de las cuales las más importantes son el 
lenguaje y la matemática, y los contenidos, que son todas las áreas del 
conocimiento. 
 
Ambos deben enseñarse de una manera muy diferente. 
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Las habilidades son las herramientas que el niño va a emplear para que pueda 
estudiar y aprender un contenido de su elección. Requieren disciplina, dedicación y 
esmero. Hay que practicarlos diariamente con ellos, ya que requieren--como toda 
habilidad--un esfuerzo consciente del alumno. 
 
Los contenidos, en cambio, deben ser materias que el niño aprende con pasión. Es 
aquí donde se nutre el amor al aprendizaje. 
 
Es un concepto muy errado y extremadamente dañino el requerir de un niño que 
aprenda acerca de un área de la vida que no le interesa y que tampoco se 
relaciona con su vida en ese momento. Es peor aún cuando se le obliga a aprender 
de memoria acerca del tema. 
 
Muchos padres se preguntarán en éste punto si el niño no quedará con lagunas de 
conocimiento. 
 
En primer lugar, el conocimiento no es algo que se pueda dividir en diferentes 
"ramos." Toda área de conocimiento integra en una forma muy natural las demás 
áreas. 
 
Un muy buen ejemplo de esto es el gallinero de nuestros hijos.  
 
 

El gallinero multifacético 
 
Comenzó con dos pequeños pollitos mascotas y llegó a ser un gallinero con 30 
gallinas. En él nuestros hijos aprendieron un sinnúmero de lecciones de las cuales 
solo voy a nombrar algunas: 
 
* Mis hijos aprendieron matemáticas al diseñar y construir el gallinero.  
 
* Aprendieron habilidades comunicativas y analíticas al cotizar los materiales.  
 
* Adquirieron habilidades manuales al construir el gallinero con su papá.  
 
* Cuando llegó la hora de hacer una incubadora, tuvieron que escribir cartas para 
cotizar un termostato especial en alemán. En esa oportunidad ellos nos pidieron 
que les corrigiéramos sus cartas, porque no querían que se dieran cuenta de que 
eran niños.  
 
* También aprendieron de embriología, biología y nutrición.  
 
* Anatomía: abrían los pollos muertos para investigar por qué habían muerto  
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* Hicieron una selección genética de sus gallinas según el color del huevo  
 
* Contabilidad al llevar su negocio de ventas de huevos 
 
Y mucho, mucho más…todo en un contexto real, basado en algo que tenía relación 
directa con sus vidas y que los apasionaba. 
 
En segundo lugar, a mi modo de ver la laguna de conocimiento más grande que 
pueda tener un adulto joven es la de desconocer cual es el plan de Dios para su 
vida y el de estar cansado y desmotivado con todo lo que tenga que ver con sus 
estudios. 
 
Es en ésta etapa de la vida en que toda persona joven debería estar burbujeando 
de entusiasmo, con la cabeza llena de ideas y proyectos entretenidos. 
 
¡Debería ser el momento en el cual se deberían ver los frutos de la educación de 
un líder o de un emprendedor! 
 
 
 

XI. ¿Qué es un buen mentor y cómo encontrarlo? 
 

 
Siempre cuando nos encontramos con un gran hombre o una gran mujer, 
podemos estar seguros que el o ella tuvo un excelente mentor en su vida que le 
inspiró a vivir esa grandeza. 
 
Un mentor es alguien de un elevado carácter moral quien esta más avanzado en el 
estudio que el alumno y, por lo tanto, puede guiarlo en su proceso de aprendizaje. 
 
Un buen profesor no es necesariamente un buen mentor. Un profesor va a enseñar 
a 25 alumnos con el mismo currículo, mientras que un mentor tiene un trato 
personal con cada alumno. 
 
Para un niño los mentores naturales son sus padres. Cuando el niño se transforma 
en un adolescente y luego en un adulto joven van a ser necesarios otros mentores 
que puedan enseñarle en las áreas específicas de su elección. 
 

¡Usted es un excelente mentor! 
 
Quizás usted como padre o madre jamás se ha considerado como un mentor. Sin 
embargo, ha sido mentor desde el día en que nacieron sus hijos. 
 
Es más: ¡Ya posee todas las cualidades de un excelente mentor! ¿Cómo lo se? 
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Usted es quien le enseñó a caminar, a hablar, a controlar sus esfínteres, a comer y 
a escobillarse los dientes y mucho más. 
 
Es una locura como los padres hoy en día creen que ya no pueden enseñarles a 
sus hijos cuando ellos alcanzan la edad escolar. 
 
Usted dirá: "¿Pero cómo voy a enseñarles a mis hijos si no tengo un diploma de 
profesor?" 
 
Es mucho más fácil de lo que se imagina. Acuérdese cuando le enseñó a caminar a 
su bebé. 
 
Usted no llegó el día en que cumplió un año y le dijo: 
 
"Bueno, amado hijo, hoy cumples un año, así que es hora de tomar clases de 
caminar. Vas a practicar caminar de las 8 hasta las 10 de la mañana, luego hay un 
descanso y después repasarás la lección del gateo hasta las 12." 
 
No, el niño comenzó a caminar cuando él tenía la madurez para lograrlo y usted le 
asistió animándole, cuidándole, aconsejándole y alabándole. 
 
Es el niño el que quiere lograrlo y los padres le dan todo el apoyo necesario 
durante el proceso. 
 
De ésta misma manera usted también le puede enseñar todo lo demás. 
 

Como elegir un buen mentor 
 
A medida que crecen sus hijos, van a necesitar otros mentores para desarrollar sus 
talentos y habilidades específicas. 
 
En la vida se presentan muchas oportunidades, pero no todas son buenas. 
Nuestros hijos van a tener la tendencia de seguir a personas que son maestros en 
el tema de su interés, pero debemos enseñarles a ser cuidadosos al elegir las 
personas que van a influenciar sus vidas. 
 
Una escritura de la Biblia, que nos sirvió mucho como padres, dice:  
 

"El que anda con sabios, sabio será, mas el que anda con necios 
será quebrantado." (Proverbios 13:20) 
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Como padres podemos enseñarles a nuestros hijos a escoger sabiamente con 
quien rodearse. Pueden aprender a distinguir un verdadero sabio de un necio que 
parece ser sabio. 
 
La clave esta en la vida personal de la persona. Puede que sea un profesor 
exitoso, un deportista muy talentoso o un genio de la matemática, pero si tiene el 
desastre en su vida personal, no va a ser un mentor idóneo. 
 
Las características de un buen mentor: 
 
1.- Son un buen ejemplo 
 
La grandeza es fomentada por grandeza. Un buen mentor no solo asigna una 
tarea, sino que también la acepta. 
 
Estará aprendiendo constantemente junto a sus alumnos exigiéndose crecer junto 
a ellos. Requerirá trabajos de calidad de sus alumnos, pero también de si mismo. 
 
2.- No presiona 
 
Un buen mentor inspirará a sus alumnos, no tratará de conseguir resultados a la 
fuerza. 
 
La fuerza también enseña lecciones muy poderosas, pero son las lecciones 
equivocadas. 
 
El estudio forzado es el asesino número uno de la motivación.  
 
La metodología de la educación formal casi siempre es frontal, es decir el profesor 
dicta la materia y los alumnos aprenden a seguir sus instrucciones. El resultado es 
un ambiente de aprendizaje en el cual se ejerce presión sobre el alumno. Esto crea 
varias actitudes que van en desmedro del desarrollo de una mentalidad 
emprendedora y de liderazgo.  
 
Las lecciones poderosas de la presión son: 
 

• Si hago lo mínimo requerido, voy a estar bien. 
• Aprender significa hacer lo que la figura de autoridad exige 
• El aprendizaje es aburrido y poco atractivo 
• La entretención es cuando no tienes que aprender 
• Para ser un buen estudiante tengo que estudiar los intereses de otra 
persona 

• Si no estoy obligado a aprender, prefiero entretenerme 
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• Mis intereses no son importantes, los tengo que perseguir en mi tiempo 
libre. 

• Ninguna actividad de aprendizaje es lo suficientemente importante para 
profundizarla, ya que la lección de la campana es: ¡guarden los cuadernos, 
ahora toca estudiar otra materia! 

 
(Van de Mille, Oliver: "A Thomas Jefferson Education". George Wyeth College 
Press, EEUU, 2006. p. 42-43) 
 
Ésta actitud pasiva no es la actitud de un líder ni de un emprendedor. 
 
En cambio, cuando un alumno es inspirado por un buen mentor, se inicia un 
poderoso proceso de aprendizaje autodidacta. 
 

• El aprendizaje se tornará en algo emocionante.  
• El alumno tiene confianza en poder aprender lo que se propone.  
• El alumno rendirá mucho más allá de lo requerido.  
• El alumno reconocerá que sus ideas son importantes y que vale la pena 
desarrollarlas 

 
3.- Simplicidad: 
 
Un buen mentor va a mantener al aprendizaje como algo simple. Mientras más 
complejo un currículo, menos educado va a ser el estudiante. 
 
¡Los libros de texto modernos que se enseñan en un contexto de sala de clases no 
se comparan con un buen clásico de la literatura leído junto al mentor en un 
ambiente acogedor! 
 
Una buena educación es sencilla y económica si se practica sabiamente. 
 
4.- No acepta el conformismo, sino exige estándares altos de 
rendimiento: 
 
Un buen mentor siempre exige un trabajo de alta calidad de acuerdo a la edad y 
las capacidades del alumno. 
 
5.- Aplicación a la vida real: 
 
Un buen mentor constantemente inspirará a sus alumnos a aplicar lo que aprendió 
a la vida real. 
 



Cómo criar hijos emprendedores 

© 2011 www.EducacionParaElExito.com 

 

51 

La aplicación consistente del conocimiento adquirido inspirará al alumno a pensar 
como un líder, ya que lo aplicará a su propia vida y a los eventos y circunstancias 
del mundo que lo rodean. 
 
A pesar de que éste modelo de tutoría le pueda parecer utópico, existe. Ha 
existido durante toda la historia de la humanidad. 
 
Un buen mentor no es una persona perfecta. Solo es alguien quien esta más 
avanzado que el alumno en algún área del conocimiento. 
 
 
 

XII. El mejor contexto para una educación 
emprendedora: un negocio propio 

 
Un negocio propio es el mejor contexto para que sus hijos adquieran una 
educación emprendedora sólida y para que aprendan lecciones valiosas sobre la 
vida real. 
 
¿Por qué querría enseñarles a sus hijos cómo tener un negocio propio? 
 
Simple: porque es muy probable que ellos no aprenderán el sinnúmero de 
lecciones que un negocio provee si usted no les enseña. 
 
Considere por un momento todas las lecciones que sus hijos aprenderían al tener 
su propio negocio, por muy pequeño e insignificante que sea: 
 

• Aprenderían el importante concepto de ver una necesidad y suplirla. Esto les 
ayudará a discernir oportunidades de negocio a futuro. 

 
• Darían rienda suelta a su creatividad al tratar de satisfacer una demanda 

 
• Desarrollarán habilidades administrativas 

 
• Adquirirían las habilidades necesarias para manejar el dinero con sabiduría 

 
• Cometerán muchos errores importantes en una etapa de la vida en que 
estos no son tan perjudiciales 

 
• Aprenderán principios básicos de contabilidad 

 
• Vencerán su timidez y el temor al rechazo al tratar de vender su producto 
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• Sentirán la tremenda satisfacción de poder producir dinero con sus 
habilidades y talentos 

 
• Aprenderán a una edad muy temprana cuales son sus fortalezas y cuales 
son sus debilidades 

 
En fin, son suficientes argumentos para que considere enseñarles a sus hijos cómo 
tener su propio negocio.  
 
La mejor manera de aprender algo es haciéndolo, especialmente en el caso de los 
niños. Incentívelos a tener su negocio propio. 
 

¿Cómo le va a enseñar si usted mismo jamás ha tenido un negocio 
propio? 

 
No es difícil, ya que los niños son emprendedores innatos. Sólo tiene que 
incentivarlos y darles ideas de negocios que son factibles de realizar a su edad: 
 

• Elaboración y venta de productos caseros cómo galletas, chocolates o 
mermeladas 

 
• Servicios de aseo, jardinería, corte de pasto 

 
• Comprar al por mayor y vender al detalle (por ejemplo: dulces, golosinas) 

 
• Producir y vender hortalizas 

 
• Tener animales y vender cachorros, huevos, carne, etc. 

 
• Dar clases de alguna habilidad que tengan 

 
Una vez que su hijo esté entusiasmado con un proyecto de negocio, solo tiene que 
permitirle suficiente tiempo para que pueda desarrollarlo. Quizás es el momento de 
reevaluar actividades extra-programáticas que le quitan mucho tiempo y que no 
sean tan importantes. Recuerde que usted les está dando a sus hijos la 
oportunidad de aprender habilidades valiosas que le ayudarán por toda su vida. 
 

En el colegio no lo aprenderán 
 

Usted seguramente es un padre que con gran sacrificio y dedicación le está 
tratando de dar la mejor educación posible a sus hijos. En la mayoría de los casos, 
eso significa mandarlos al mejor establecimiento educacional posible. 
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Sus esfuerzos son loables, pero debe comprender que cualquier colegio, por muy 
bueno que sea, solo va a suplir una parte de la educación que sus hijos 
necesitarán para vivir una vida exitosa. No caiga en el error de asumir que el 
colegio le enseñará todo lo que sus hijos deben saber, especialmente en el caso de 
que sus hijos no tengan habilidades académicas. 
 
Su hijo no va a llegar muy lejos si solo está equipado con vastos conocimientos 
académicos. Son las habilidades de relacionarse con Dios, con uno mismo, con las 
demás personas, con los bienes materiales y ciertas habilidades propias de cada 
persona las que van a determinar el grado de éxito en el futuro de cada persona. 
 
Y usted es la persona indicada que debe enseñarles todo esto a sus hijos. 
 

Respete el proceso en desmedro del resultado final 
 
Ahora, el enfoque que debe tener como padre al enseñarles a sus hijos como tener 
un negocio propio va a ser diferente al enfoque que tendría con un negocio suyo. 
 
Aunque es importante esforzarse para que el negocio tenga éxito, el fin va a ser 
netamente educativo. Es importante tener esto en mente desde un principio, ya 
que nosotros los adultos nos enfocamos demasiado en el producto final cuando lo 
relevante es el proceso de aprendizaje. Nos gustan las buenas notas, las 
distinciones y los diplomas, pero no nos fijamos en lo que sucede en el corazón del 
niño durante su aprendizaje. 
 
Tal como lo mencioné en el capítulo "El poder de un estudio independiente", el 
proceso es mucho más importante que el producto final.  
 
Un proceso de aprendizaje sano debe tener los siguientes ingredientes:  
 

• Motivación propia  
• Entusiasmo  
• Enfoque 
• Individualismo  
• Estar relacionado con la vida real  
• Productivo  
• Debe proveer una experiencia de éxito más allá de una nota o del 
consentimiento de usted  

 
El niño debe comprender que se ha superado en un área de aprendizaje y que lo 
puede volver a lograr en cualquier otra instancia. 
 

Proporcione experiencias de la vida real 
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Esté preparado para hacer cosas poco convencionales con sus hijos. Por ejemplo, 
para que aprendan a negociar, ¿qué mejor lugar que el mercado local para que 
aprendan a debatir sobre el precio de sus productos? 
 
Nosotros hemos llevado a nuestros hijos a una feria local en la cual venden sus 
pollos y ropa usada. En ese contexto tan poco elaborado, pero real, han ganado 
muchas experiencias valiosas. Fuera de aprender a sacar el mejor precio para sus 
productos, aprendieron a cuidar sus cosas, ya que les robaron una bolsa completa 
de mercadería en una oportunidad. 
 
Teniendo siempre en cuenta su edad y vigilándolos de cerca, es una buena 
oportunidad para que aprendan lecciones de la vida real. 
 

Insista en la contabilidad 
 
Es importante que sus hijos aprendan desde un principio que deben saber cual es 
el estado de sus cuentas. Tienen que saber si están ganando o perdiendo dinero 
con su negocio. Para eso les puede enseñar nociones básicas de contabilidad. Una 
simple columna de ingresos y de egresos es suficiente cuando son chicos. 
 
Recuerde que usted está creando hábitos, aún no busque la perfección. 
 

Incentívelos a mejorar y a innovar en su negocio 
 
Una vez que su hijo ya tenga un negocio andando, ayúdele a incrementar.  
 
Pregúntele cómo podría mejorar su negocio, incrementar la calidad de sus 
productos, aumentar la variedad de los productos que está ofreciendo, alcanzar a 
más clientes, etc. 
 
A pesar de que estos términos encierran conceptos que solo parecen pertenecer al 
mundo de los adultos, son muy simples y fáciles de aprender si dejamos de lado la 
complejidad que nosotros los adultos les hemos conferido. 
 
Innovar simplemente significa probar nuevos métodos, como por ejemplo ofrecer 
mermeladas de diferentes sabores. Un mejor marketing simplemente significa 
preguntarle a la vecina qué tipo de galletas son sus favoritas. Mejorar el producto 
simplemente significa agregar más o mejores ingredientes, mejorar el envase o la 
envoltura. En fin, son conceptos básicos que cualquier niño puede entender. 
 
Por ejemplo, nuestros hijos comenzaron su gallinero con razas de gallina 
comerciales. Pronto descubrieron que hay gallinas criollas en Chile que ponen 
huevos azules de los cuales se ha comprobado científicamente que tienen un 30% 
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menos de colesterol. Se consiguieron huevos azules, los incubaron y hoy en día 
sus clientes hacen cola para poder comprarles los huevos azules. 
 

Enséñeles a crear sistemas 
 
Un concepto importante de negocio que debe enseñarles a sus hijos es el de armar 
sistemas que funcionen sin ellos. Para que sus hijos no terminen como empleados 
de su propio negocio cambiando horas por dólares, enséñeles a delegar funciones 
y a dedicarse más a la visión de su negocio y a la publicidad de sus productos. 
 

Hábleles sobre las ventajas de crear ingresos pasivos 
 
Éste concepto tampoco es demasiado elaborado para el mundo de su hijo. Una vez 
que hayan captado la idea de poder ganar dinero sin trabajar, se sorprenderá con 
lo creativos que se pondrán para buscar maneras de generar ingresos pasivos.  
 
Su hijo puede involucrar a sus amigos en el negocio. Por ejemplo, nuestra hija, 
compró productos cosméticos que resolvió vender entre sus pares. Para eso 
"contrató" a una prima y a una amiga y les pagó una comisión. Ella no participó en 
el proceso de ventas, pero ganó el mayor porcentaje de ganancias por ser gestora 
de la idea. 
 

Educación en valores: Inculque la generosidad 
 
Quizás la lección más importante que sus hijos puedan obtener de un negocio 
propio es la de aprender a relacionarse correctamente con el dinero. 
 
Enséñeles a sus hijos desde una edad muy temprana que el dinero es como el 
fuego: se puede usar para hacer algo bueno, como cocinar una comida, o puede 
salirse de control y destruir un hogar. 
 
Ayúdeles a mirar a esos billetes que se están acumulando en su alcancía como una 
herramienta para hacer el bien. Está bien que se compren un juguete como 
recompensa por sus esfuerzos, pero deben comprender que la acumulación de 
bienes solo para la satisfacción propia no les traerá la felicidad. 
 
Solo vivirán una vida de éxito cuando obtengan la visión de que su negocio será 
para servir a otros y poder colaborar con su grano de arena para que el mundo 
sea un mejor lugar. Esa es la lección más importante que sus hijos puedan 
aprender al tener un negocio propio. 
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XIII. Datos prácticos para fomentar una mentalidad 
emprendedora y de liderazgo en sus hijos 

 
¡Felicitaciones, ya llegó al final del libro!  
 
¡Espero haberlo dejado motivado para implementar una educación emprendedora, 
tanto para sus hijos como para usted mismo! 
 
Antes de terminar, quiero compartirle una serie de datos prácticos que puede 
implementar de inmediato para criar hijos emprendedores: 
 
1. Permítales que tengan su propio tiempo para disponer de él 
 
No es bueno que un niño tenga todo su día organizado por los adultos. Usted 
puede organizar bloques de tiempo libre en los cuales usted los deja tomar sus 
propias decisiones dentro de un marco de restricciones preestablecido. (Por 
ejemplo, en mi casa la televisión no es una alternativa para pasar el tiempo libre) 
 
2. Entrégueles dinero para que aprendan a manejarlo 
 
Desde una muy temprana edad, usted puede enseñarles a manejar el dinero. 
Enséñeles hábitos de ahorro, ayúdeles a invertir sabiamente y hábleles sobre la 
importancia de ser generoso. 
 
Cuando sean más grandes los puede involucrar en la economía del hogar. Por 
ejemplo, les puede confiar el dinero para el supermercado y así enseñarles a 
manejar un presupuesto. 
 
3. Permítales cometer errores 
 
Una de las lecciones más fatales de nuestra sociedad es que los errores son malos. 
No es verdad. Los errores son los mejores maestros.  
 
Cada vez que su hijo comete un error, en vez de enojarse, pregúntele cómo 
evitarlo la próxima vez. Los errores son peldaños hacia el éxito. 
 
4. Crea un contexto real en el cual puedan explotar sus talentos 
 
Inspírelos a desarrollar sus fortalezas y permítales hacer pequeños negocios. Si 
usted tiene un negocio propio, involúcrelos. También pueden elaborar productos 
caseros como galletas, mermeladas o chocolates y así tener sus primeras 
experiencias de ventas y de mercadeo. 
 
5. Déles responsabilidades 
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No haga todo por sus hijos. Les hace un pésimo favor. Distribuya las tareas del 
hogar de tal manera que ellos también participen, aunque tengan que estudiar. No 
los deje usar el estudio como excusa para no ayudar. Usted también tiene que 
trabajar y efectuar las labores del hogar.  
 
Por un lado adquirirán importantes rasgos de carácter como la disciplina y el rigor, 
y, por otro lado, no tendrán problemas en su futuro hogar, ya que estarán 
acostumbrados al trabajo doméstico. 
 
6. Cuénteles sus problemas y admita sus errores 
 
Una forma poderosa de aprender es cuando aprendemos de los errores de otros.  
 
Si usted ha cometido errores en sus finanzas o no se siente preparado para 
fomentar una mentalidad emprendedora en sus hijos, sea franco con ellos y 
aprenda junto con ellos. Será un excelente modelo de auto superación para ellos. 
 
7. Ayúdeles a acercarse a su Creador 
 
Cada persona puede proyectar su vida más allá de sus propias capacidades si 
conoce a un Dios que tiene un plan perfecto para su vida y que le puede otorgar la 
gracia necesaria para caminar en él. 
 
8. Crea una conciencia de responsabilidad civil 
 
Invite a sus hijos a participar en actividades que están orientadas a ayudar a los 
más necesitados. Apreciarán más lo que tienen y se sentirán inspirados a ayudar 
en su comunidad cuando grandes. 
 
9. Juegue con ellos juegos financieros didácticos como Monoply o 
Cashflow 
 
Esto es especialmente poderoso en el caso de niños menores. Ellos aprenden 
jugando y fácilmente comprenderán conceptos básicos de inversión, ingresos, 
gastos, deudas, acciones, bienes raíces, activos y pasivos, etc.  
 
10. Lean libros juntos para que adquieran una mentalidad emprendedora 
 
Lea con ellos libros sobre grandes hombres y mujeres para inspirarlos con 
ejemplos históricos de personas que marcaron una diferencia. Además puede leer 
libros sobre educación financiera e inversiones, como "Padre Rico, Padre Pobre" y 
"El Cuadrante del Flujo del Dinero " De Robert Kiyosaki. 
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11. Enséñeles a ser generosos 
 
Para que aprendan a relacionarse bien con el dinero y no fomentar la codicia y el 
materialismo, incúlqueles el concepto de compartir sus bienes con los demás. 
Enséñeles que la verdadera felicidad viene más del dar que del recibir. 
 
12. Ayúdeles a descubrir y a fomentar sus fortalezas, no sus debilidades 
 
Uno de los puntos negativos del sistema de educación tradicional es que se enfoca 
en las debilidades de un niño para así poder nivelarlo con sus pares. Es importante 
que los padres no hagan lo mismo, sino más bien que traten de identificar las 
fortalezas del niño y de ayudarle en desarrollarlas. 
 
 
¡Manos a la obra!  
 
Ya sabe por qué es tan importante entregar una educación emprendedora y le 
compartí lo que debe hacer para lograrlo. Ahora le toca implementar lo que ha 
aprendido. 
 
¡Le deseo mucho éxito en la educación de sus pequeños emprendedores! 
 

 
Otros libros de Bettina Langerfeldt 

 
"Cómo liberar su YO emprendedor"  
 
"¡Es hora de decirle adiós al estancamiento para iniciar una nueva y emocionante etapa en 
su vida haciendo lo que ama hacer!" 
 

 
 
Más información en éste enlace: 
http://EducacionParaElExito.com/yoemprendedor 
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Sobre la autora: Bettina Langerfeldt 
 

 

Soy una empresaria del Internet con mucha pasión para ayudar a personas de 
todas las edades a descubrir y a desarrollar sus habilidades emprendedoras y de 
liderazgo. 
  
Mi pasión es la educación. Después de 10 años de educar a nuestros 4 hijos en 
casa, he complementado mi propia experiencia de educación con varios viajes a 
Estados Unidos donde he visitado conferencias de educación alternativa que se 
enfocan en desarrollar las habilidades emprendedoras y de liderazgo propias de 
cada persona. 
 
Actualmente tengo una página web http://EducacionParaElExito.com, que es un 
centro de educación online para padres e hijos que desean desarrollar sus 
habilidades emprendedoras para ganar dinero con negocios en Internet. 
 
Medio de contacto: educacionparaelexito@gmail.com 
 
Si ésta guía ha sido importante para usted, ¡me encantaría saberlo!  
 
Por favor escríbame a mi correo y cuénteme cual es la transformación que usted y 
su familia vivió a medida que leyó éste mensaje. 
 
 


