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El test de creatividad

El siguiente test le permitira determinar si posee las cualidades personales, actitudes, valores,
motivaciones e intereses que, todos juntos, conforman la creatividad. El test se basa en un
estudio, realizado durante varios afios, sobre las caracteristicas personales de hombres y
mujeres, tomados de una amplia gama de ambientes y ocupaciones, que piensan y actiian con
creatividad.

Instrucciones: conteste cada pregunta con la mayor precision y franqueza que le sea posible,

trate de abstenerse de adivinar cdmo contestaria una persona creativa en cada caso. Después
de cada afirmacion, indique su propia posicion de acuerdo con el siguiente codigo:

A. De acuerdo
B. No lo sé u opino mitad y mitad
C. En desacuerdo

1. Cuando trabajo, siempre tengo un alto grado de seguridad de que estoy adoptando los
procedimientos correctos para solucionar un problema determinado.

2. Hacer preguntas, sin tener la esperanza de poder obtener respuestas, es pura pérdida de
tiempo.

3. Me concentro con mayor intensidad que la mayoria de la gente en las cosas que me
interesan.

4. Pienso que un método ldgico, aplicado paso por paso, es el mejor para solucionar problemas.
5. A veces las opiniones que expreso en grupos parecen aburrir a algunas personas.

6. Paso mucho tiempo pensando en lo que los deméas estaran pensando de mi.

7. Me importa mas hacer lo que creo correcto que tratar de ganarme la aprobacion de los
demas.

8. La gente que parece estar insegura e incierta en sus opiniones termina por perder mi
respeto.

9. Mas que las demas personas, tengo la necesidad de cosas que me interesen y me estimulen.
10. Sé mantener mis impulsos interiores bajo control.

11. Tengo capacidad para perseverar con problemas dificiles durante largos periodos.

12. A veces me entusiasmo demasiado con determinadas cosas.
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13. A menudo mis mejores ideas surgen en mi mente cuando no hago nada en especial.

14. Confio en las corazonadas intuitivas y la sensacién de estar o no en el camino correcto al
acercarme a la solucion de un problema.

15. Trabajo mas rapido cuando analizo un problema y més lento cuando sintetizo la
informacién que tuve que juntar para encontrar la solucion.

16. A veces me da satisfaccion desobedecer las reglas y hacer cosas que no deberia hacer.
17. Me gustan los hobbies que exigen juntar cosas.

18. Muchos de mis proyectos mas importantes tuvieron su origen en suefios despiertos.

19. Me gusta la gente que es objetiva y racional.

20. Antes de explorador preferiria ser médico.

21. Me llevo mejor con las personas si pertenecen a una clase social o empresarial mas o menos
igual a la mia.

22. Poseo un alto grado de sensibilidad artistica.

23. Me siento obligado a lograr poder y una posicion encumbrada en mi vida.

24. Me gusta la gente que se siente segura de sus conclusiones.

25. La inspiracion nada tiene que ver con la solucidn exitosa de los problemas.

26. Cuando estoy metido en una discusion, mi mayor placer consiste en convertir a la persona
con la que discuto en amigo, aun al precio de sacrificar mi punto de vista.

27. Me interesa mucho mas encontrar nuevas ideas que tratar de venderlas a los demas.

28. Me gustaria pasar un dia entero en la soledad, meditando.

29. Tiendo a evitar las soluciones en que me podria sentir inferior.

30. Al evaluar informacién, me importa mas la fuente que el contenido.

31. Lo incierto e impredecible me causa fastidio.

32. Me gusta la gente que sigue la regla de "primero el negocio, luego lo demas".

33. Es mucho mas importante respetarse a si mismo que ser respetado por los demas.

34. Pienso que la gente que se esfuerza para lograr la perfeccion es imprudente.

35. Prefiero trabajar con otros en equipo antes que solo.

36. Me gustan los trabajos en que debo influir sobre otras personas.

37. Muchos de los problemas que encuentro en la vida no pueden ser solucionados en términos
de lo justo o lo injusto.

38. Me importa tener un lugar para cada cosa y cada cosa en su lugar.

39. Los autores que utilizan palabras poco comunes son jactanciosos.

40. La siguiente lista contiene adjetivos y frases descriptivas de la gente.
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Tilde la diez (10) expresiones que mejor lo caracterizan a usted:

A.  Energético

B Persuasivo

C Observador

D. Altantodela moda

E Seguro de si mismo

F Perseverante

G Abierto hacia el futuro
H Cauteloso

I Esclavo de sus costumbres
J Ingenioso

K.  Egocéntrico

L Independiente

M. Agradable

N. Predecible

0] Formal

P Informal

Q. De gran dedicacion

R Original

S Rapido

T Eficiente

U Servicial

V.  Perceptivo

W. Valiente

X Severo

Y. Se atiene a los hechos
Z.  Receptivo a las ideas ajenas
AA. De gran delicadeza

BB.
CC.
DD.
EE.
FF.
GG.
HH.
Il.

J
KK.
LL.
MM.
NN.
OO0.
PP.
QQ
RR.
SS.
TT.
Uu.
VV.
WW.
XX.
YY.
Z7.
AAA.
BBB.

Con inhibiciones
Entusiasta
Innovador
Sereno
Asimilador
Practico
Alerta
Curioso
Organizado
Frio
Inteligente
Comprensivo
Dinamico
Exigente consigo mismo
Culto
Realista
Modesto

Se preocupa
Distraido
Flexible
Sociable
Profundo
Impulsivo
Decidido
Popular
Inquieto
Reservado
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El test de creatividad - Resultado

Su cociente de creatividad

1. Sume sus puntos totales.

2. Reste los valores con signo negativo.

Resultado final de su puntaje

95-116

65-94

40-64

20-39

10-19

9-18

Excepcionalmente

creativo

Muy creativo

Sobre promedio
Promedio

Debajo del promedio

Persona no creativa

Test de creatividad

Hoja de respuestas clave
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CC.
DD.
EE.
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B.0 B.2
C. -1 C.3

29. A0 37. A2
B. 1 B. 1
C.2 C.0

30. A.-2 38. A.0
B.0 B. 1
C.3 C.2

31. A.0 39. A. 1
B. 1 B.0
C.2 C.2

32. A.0
B. 1
C.2

2 QQ. O

2 RR. O

0 SS. 2

0 TT. 0

0 uu. 2

1 VV. 0

2 WW. 1

0 XX. 0

0 YY. 1

0 ZZ. 0

0 AAA. 1

2 BBB. 0
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AA. 0 00. 2
BB. 0 PP. O
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