
LA CREATIVIDAD HACE AL MERCADO 
 

 
¿Qué nos hace ser más ricos? Para unos es el trabajo. Nos aconsejarán, 
entonces, esforzarnos y poner empeño en lo que hagamos. Para otros es el 
capital. Estos nos aconsejarán cuidar nuestras inversiones y ser austeros. 
 
Pero el trabajo o el capital, por sí solos, no hacen el cambio. La verdadera 
generadora de la riqueza es la creatividad. El trabajo sin creatividad se vuelve 
rutina, incapaz de dar saltos cualitativos. El capital sin creatividad es simplemente 
un insumo. Para encender un fuego se requiere combustible y aire. Para generar 
riqueza se requiere capital y trabajo. Pero la chispa que enciende el fuego del 
crecimiento y el desarrollo es la creatividad. Son las ideas nuevas las que hacen la 
diferencia. La creatividad convierte la mano de obra en arte e inventiva. La misma 
creatividad convierte el capital y la materia prima en alta tecnología. Sin 
creatividad las cosas se suman. Con creatividad se multiplican.  
 
¿Puede ser uno creativo sin mercados? Podemos imaginar a una persona 
inteligente teniendo una idea genial. Si no la comparte, entonces su idea es una 
especulación. La libertad convierte a la creatividad en contagiosa. La cultura de 
mercado, como paradigma de la libertad, permite que la creatividad de uno 
enriquezca a los demás. Contra lo que se suele creer, la cultura de mercado saca 
la creatividad del fuero individualista y la pone al servicio de la colectividad.  
 
¿Se imagina el destino de inventos creativos como el avión o las computadoras 
sin mercados que premien al innovador y que conviertan las ideas en bienes 
tangibles?  Ninguno de los grandes inventos de nuestro tiempo habría tenido la 
difusión que tienen si los mercados no hubieran motivado su existencia y difundido 
sus beneficios. Por definición, la creatividad necesita de la libertad para 
desarrollarse y difundirse. Por eso la creatividad motiva una cultura de mercado. 
Pero a su vez la cultura de mercado, al invitarnos a expresar nuestras 
capacidades y deseos, invita a que los seres humanos seamos creativos.  
 
El Concurso Creatividad Empresarial premia esa capacidad de generar la chispa 
que enciende el desarrollo. Premia esas ideas que transforman el trabajo y el 
capital de inercia a bienestar. Y al hacerlo premia, a su vez, la verdadera cultura 
de mercado, aquella que cree que las utilidades de las empresas no se generan 
en los ministerios, en el “lobby” o en la “vara”, sino en la fuerza de las ideas con 
capacidad de expresarse libres de ataduras. Premia a aquellos que creen que son 
las ideas las que hacen el verdadero cambio. 
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