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Qué es el coaching?

Definición

Proceso en el que una 
persona apoyada por un 
coach, clarifica qué quiere, 
se marca unos objetivos y 
define un plan de acción 
para conseguirlos.

1. Clarificar:  A dónde voy? En quien me estoy convirtiendo?

2. Definir objetivos. Qué voy a cambiar en mi vida?

3. Plan de acción. Qué acciones debo realizar?

Coaching: “Viaje de evolución constante”, 
considerando los obstáculos como escalones de 

subida en el desarrollo del potencial humano.



Qué es el coaching?

Situaciones en las que el Coaching puede ayudar

Cuando…

• No sabemos lo que queremos. 

• Sabemos lo que queremos pero no sabemos cómo 
conseguirlo. 

• Sabemos lo que queremos y cómo conseguirlo pero no 
hacemos lo que tenemos que hacer para conseguirlo.

No formación, No consultoría, No psicoterapia

Desarrollar
todo nuestro 

potencial

Mejorar
nuestras 

relaciones

Superar
obstáculos

Lograr
objetivos



Modelo coactivo

Fulfillment
Balance
Process

Listening

Forward action
Deepen learning

Self management

Curiosity Intuition

Holding 
the client 
agenda

Dance in 
the 

moment

We are 
creative, 

resourceful 
and whole

All aspects 
of life



Modelo coactivo

Las personas somos creativas, 
completas y llenas de recursos 

•
as soluciones están en nosotros
•
xplorar 
•
escubrir

Todos los aspectos 
de la vida



Modelo coactivo

Fulfillment
Balance
Process

Plenitud: Qué es lo que realmente quiero?

Equilibrio: Tengo el control de mi vida?

Proceso: Gestión de las emociones



Relación cliente - coach

Cliente: decide objetivos, ritmo, riesgos.

Coach: hace de espejo, pregunta, plantea retos, etc.

• Saboteador

• Yo Real – Yo Futuro (valores)

“La verdad tras el espejo”: http://www.youtube.com/watch?v=apQxYDDL4H4

Qué es el coaching?

Relación entre el coach i el cliente.
• Feeling

• Laboratorio



Rueda de la vida

Carrera/profesiónFamilia

Ocio/diversión

Pareja/vida 
emocional

Crecimiento 
personal

Dinero

Salud

Amigos/relaciones 
sociales

Cual es el nivel de satisfacción en cada aspecto?



Consecuencias de vivir un proceso de coaching

Energía

Descubrimiento

Motivación

Inspiración

Autoestima

Satisfacción

Coaching

Excitación
RETO

Qué es el coaching?



Sesión – Proceso de coaching

S1 S2 S3 S4 …S 
Inicial

Sx S
Final

Proceso

Qué es el coaching?



Sesión – Proceso de coaching

• 45 min

• Teléfono, presencial

• 50€ - 150€

• Mínimo 3 sesiones

• Después del proceso el 
cliente es independiente

• Herramientas 

• Desarrolla sus recursos

Sesión Proceso

Qué es el coaching?



Éxitos y fracasos

Libertad, optimismo, 
confianza

Qué es el coaching?

VIVENCIAS

Éxitos

Fracasos

COACHING

Miedo, inseguridad, 
desconfianza

• Fuera  zona de confort

• Somos grandes (Yo Real)



Éxitos y fracasos

Éxitos: libertad, optimismo, confianza

Fracasos: creencias limitadoras, miedo, desconfianza

Zona de confort

Qué es el coaching?Cómo está mi mochila?
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