ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE

Las estrategias de aprendizajeson la forma en que ensefiamos y la forma
en que nuestros alumnos aprenden a aprender por el mismos.El
siguiente manual pretende ser una guia para todogjaellos que nos

adentramos en el maravilloso mundo del aprendizaje.
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INTRODUCCION

1.- Lasestrategias de aprendizajeson el modo en que ensefiamos a nuestros
alumnos,su esencia, la forma de aprovechar al nmagus posibilidades de una manera
constructiva y eficiente.Vamos a explicar todosdetalles de el modo de ensefianza
para asi poder determinar cual seria la mejorastaia la hora de ensefiar.

Como profesores nos interesa conseguir de nuestnmsos todo lo maximo de ellos,
sin embargo existen muchas diferencias de calidahiyydad destrategias de
aprendizaje para los alumnos.

Todos deseamos que estas técnicas de aprendigaje efiectos en todos por igual,
pero sabemos que eso es imposible, depende de smadas, desde la motivacion del
estudiante, inteligencia, conocimientos previos .gt@cen que el resultado pueda



diferir bastante del resultado final. Sin embargi@ elemostrado que las estrategias de
aprendizaje juegan un papel muy importante en ésti® proceso.

Como docentes debemos de ingeniarnosla para apavalcmaximo no solo las
posibilidades del alumno sino también las nuegigsnportante no quedarnos atras en
las nuevas vias de la informacion y tratar de aguiséa mayor modernizacion de
nuestras habilidades.

Y por supuesto también en estos Ultimos afios lmsurhiendo diferentes formas de
aprender,diferentes estrategias, pero ¢, qué sestlasegias de aprendizaj® vamos a

analizar paso a paso de forma profunda cada ulzes d@ciones que nos ofrecen estas
estrategias.

DEFINICION DE APRENDIZAJE

2.-Se denominaprendizaje al proceso de adquirir conocimientos, habilidasdakres
etc... posibilitando la ensefianza o la experietdiproceso fundalmental es la
imitacion.

El aprendizajese define como el cambio de la conducta de ursopara partir de una
experiencia. Podemos definirlo también como la eonencia de aprender a aprender.



ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

3.- Lasestrategias de aprendizajeson las férmulas que se emplean para una
determinada poblacion, los objetivos que buscare eitos son hacer mas efectivos los
procesos de aprendizaje.

Podriamos dechué es y que suponka utilizacion de estas estrategias a partir de
diferenciartécnicas y estrategias :

LAS TECNICAS : Son las actividades
que realizan los alumnos cuando

aprenden: repetir, subrayar, esquemas
realizar preguntas, etc ...

LAS ESTRATEGIAS : Se considera las
guias de las acciones gque hay seguir.(|Son
intencionables a la hora de conseguir el
objetivo.

hd

Para explicar la importancia tanto dedanicacomo de leestrategiaes muy sencillo,
Si pensamos en un equipo de baloncesto podemasweequipo muy bueno con
mucha técnica de baldn etc... ,pero este equipbiéanmecesita una estrategia que

puede ser dada por el entrenador.

La técnica sin la estrategia no funciona, pero taoopodemos crear una estrategia mas
0 menos decente si los jugadores no tienen unamaicalidad o de técnica. Si un



jugador dejara de jugar y de entrenar por muchategia y calidad que uno tenga
dicho jugador tampoco funcionaria.

Por lo tanto, se puede definir aH& TRATEGIA DE APRENDIZAJE como lo
siguiente :

Es el proceso por el cual el alumno elige,obseryaiensa y aplica los
procedimientos a elegir para conseguir un fin.

Para que una estrategia se produzca se requierelidgado o planificacion de técnicas
dirigidas a un objetivo. Pensando en dicho objetigtaremos de amoldarlo a las
situaciones especiales de cada alumno, situaaan et

Es interesante observar la similitud entre lasiéésnde estudio y lasstrategias de
aprendizaje, sin embargo son cosas distintas.

Las estretegias de apredizaje son las encargadpsatede ayudar ,de establecer el
modo de aprender, y las técnicas de estudio s@ntasgadas de realizar estas
estrategias mediante procedimientos concretosgaai@una. Estas deben de
completarse de una forma lo mas individual pogilal&a ajustarnos a cada caso de cada
alumno. Valorando sobretodo su propia expresiéapdendizaje unida a las nuevas
técnicas y estrategias que ird aprendiendo dauaya poseia.El esfuerzo como
siempre sera determinante por ambas partes, nalsb&umno.




3.1 Caracteristicas de procedimiento de las estrajias de aprendizaje :

Cuando realizamos el procesoajgendizajees esencial ver cada progreso de cada
alumno, en dicho progreso podemos ver no solcelmstados sino como los esta
consiguiendo, osea el "durante”. Cuando un alummuaea una estrategia es cuando es
capaz de ajustar su comportamiento a una activigl@dnces, para que una actividad

de un alumno sea considerada como estrategia sa delxumplir :

- que el alumno realice una reflexion sobre la tase

- que el alumno planifique y sepa lo que va a hacéel alumno debe de tener una
serie de recursos previos )

- sea capaz de realizarla
- evella su actuacion

- tenga mayor conocimiento una vez acabada una taara que pueda volver a
utilizar esta estrategia.

Las estrategias de aprendizaje deberan ser evalli@eamente por el profesor el cual
valorara su forma autbnoma que tiene el alumnealezar las tareas.

TIPOS DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

4- Se conocen Bpos de estrategias de aprendizajen el ambito de la educacion. Las

tres primeras ayudan a los alumnos a crear y argalas materias para que les resulte
mas sencillo su proceso de aprendizaje, la cuaviaara controlar la actividad
cognitiva del alumno para conducir su aprendizaje,ultima es el apoyo de las
técnicas para que se produzcan de la mejor mawostiphs de estrategiaserian :




4.1 Estrategias de ensayo

Este tipo de estrategia se basa principalmenta expkticion de los contenidos ya sea

escrito o hablado.Es una técnica efectiva que peniiizar la tactica de la repeticion

como base de recordatorio. Tenemos leer en vazcalbgar material , tomar apuntes,
subrayar...

4.2 Estrategias de elaboracion

Este tipo de estrategia se basa en crear uniotresl@muevo y lo familiar, por ejemplo
: resumir, tomar notas libres, responder pregudi&s;jbir como se relaciona la
informacion. El escribir es una de las mejoresit&snde refuerzo de memoria.

4.3 Estrategias de organizacion

Este tipo de estrategia se basa en una serie desrdedactuacion que consisten en
agrupar la informacién para que sea mas sencillaiesla y comprenderla. El
aprendizaje en esta estrategia es muy efectivaipargn las técnicas de : resumir
textos, esquemas, subrayado , etc... podemosimgnraprendizaje mas duradero no
so6lo en la parte de estudio sino en la parte derfgrension.

4.4 Estrategias de comprension

Este tipo de estrategia se basa en lograr sequistide la estrategia que se esta
usando y del éxito logrado por ellas y adaptatta@nducta. La comprension es la
base del estudio. Supervisan la accion y el pergamdel alumno y se caracterizan por
el alto nivel de conciencia que requiere.

Entre ellas estan la planificacién,la regulaciG@vgluacion final. Los alumnos deben de
ser capaces de dirigir su conducta hacia el olojetel aprendizaje utilizando todo el
arsenal de estrategias de comprension. Por ejaaptmmponer la tarea en pasos
sucesivos, seleccionar los conomientos previos)dtarles preguntas. Buscar nuevas
estrategias en caso de que no funcionen las am®Adiadir nuevas formulas a las ya
conocidas, innovar.

4.5Estrategias de apoyo

Este tipo de estrategia se basa en mejorar lacefida las estrategias de aprendizaje,
mejorando las condiciones en las que se van prexidaiEstableciendo la
motivacion,enfocando la atencion y la concentrgomdmejar el tiempo etc...



Observando también que tipo de férmulas no nosdanadian con determinados
enternos de estudio.El esfuerzo del alumno juntol@aedicacion de su profesor seran
esenciales para su desarrollo.

4.-1 La eleccion de la estrategia de aprendizaje

El alumno debe de escoger que estrategia del abdeiposibilidades mas adecuada en
funcion devarias caracteristicas

El tipo y la cantidad del aprendizaje, puede vddasstrategia a seguir en funcion de lo
gue se debe de aprender, asi también como la adntith alumno que desee aprender
la tabla de multiplicar puede elegir entra la ésg@ de ensayo, o utilizar alguna

técnica mnemotécnica.

Los conocimientos previos del alumno ayudaranmaeeso de aprendizaje, si el

alumno quiere estudiar tipos de arboles y él yauecasa era aficionado,la estrategia a
utilizar sera diferente.

El tipo de estrategia debe ademas basarse enteblcarios examenes al que va a
presentarse el estudiante, porque no es lo mismestnategia para la tabla de
multiplicar que estudiar la relacion de la multgkion con la vida real.

Como ejemplos de estrategias de aprendizaje debaummsvaluarnos a nosotros
mismos, hacer un examen de autoconciencia y valoestros resultados.



4.-2 La enseflanza de las estrategias de aprendizaje

Muchas veces nos hemos preguntado por qué unos@sduaprenden mas que otros
utilizando las mismas técnicagytrategias de aprendizaj@ué ocurre para una
misma clase aprendan unos mas y otros menos ?dJaa tkspuestas seria la
capacidad del alumno a la hora de utilizar lasatssgias de aprendizaje.

Si ensefiamos estrategias de aprendizaje garanszatoe alumnos una formacion
adecuada y sobretodo una capacidad individualqpagal alumno sea capaz de usar el
mismo su capacidad para luego ser lo suficientegremrtbnomo para saber manejarlas,

variarlas y evaluarlas corréctamente.

También es interesante que sepamos que muchas téas se basan en que el
alumno estudie.Estas técnicas hacen que el alumno sepa y pukdbaes

Saber en el sentido de entender una actividad grgada capacidad deja ,aunque la
capacidad si se educa también puede.El uso dedastrategias hara que el alumno
conozca el esfuerzo y el éxito cuando ejecutedaategias.Algunos profesores suelen
incluir un sistema en el cual se introduzcan umia sk estrategias basicas de
aprendizaje, asi como un calendario a través dedbsistema, dependiendo de la edad,

formacion,etc...

Cuando realiamos estas estrategias debemos daregahstantemente como generan
en el alumno una actitud continua sobretodo dendjraje.

Es interesante reforzar aquellas estrategias calaraho ya tenga recordando por
ejemplo :

« estrategias de memorizacion
« el uso de bibilotecas

« realizacién de esquemas y resumenes



« organizacion

- leer constructivamente

« comprender constructivamente
. evaluar

4.-4 Como enseflamos estas estrategias de aprendizaj

Por mucho que hablemos sobredasategias de aprendizajede su valor, de sus tipos
etc... de nada sirven si luego no sabemos coma@anae. Una de las preguntas que
siempre nos hacemos es si deberia de estar presemtestra guia de estudio del afio o
al margen de él. En el primer enunciado el professefia las estrategias de aprendizaje
junto con el contenido normal de la materia. Eseglundo es cuando se centra
exclusivamente erentrar y estudiar paso a paso las estrategias.

Existen actualmente cursos de ensefianza de eitsatiegaprendizajeaprendiendo a
aprender.)Pero una de las dificultades de estas estasegpamfuera del sistema
normal de ensefianza es que se corre el riesgeedegjalumnos no sepan
aprovecharlas con sus asignaturas. Entonces nioigemara nada, por eso muchos
expertos dicen que las estrategias de aprendiebpndde ensefarse como una parte
mas del sistema general de estudio del profesotraldel horario,dentro de la materia
como algo normal. Los ejemplos de estrategias tendjzaje que hemos visto en esta
web haran una visidn mas concreta de las difereé@tescas para aprender.

El profesor va uniendo las estrategias junto camabactuacion, de ahi que la mejor
manera es estar ensefiando y al mismo tiempo emteddmo podemos aprender
nosotros mismos. Una férmula basada en el dobndaje, en donde el alumno esta
aprendiendo la asignatura y al mismo tiempo apeswidi a aprender,por ejemplo

pensando en voz alta como estudiariamos una desmtenmateria.

Se entiende con esto que exista una imitaciérraBede que el alumno participe y
conecte sus estrategias con las nuevas que estalsgmdo. El profesor selecciona que



tipo de estrategias de aprendizaje tiene pararelemial seria la correcta, después
evalla los resultados.

Exponemos en voz alta las decisiones que debenges hara cada opcion y aplicacion.

El alumno aplicara la estrategia ensefiada corplargision de éste, en esta fase el
profesor estara vigilando que el trabajo se ejedeta mejor manera posible y también
guiandoles.Pero utilizando una interrogacion guiadalecir, hacer preguntas a el
alumno sobre lo que esta realizando, como creeectg haria mejor, como cree el
alumno que se podria mejorar y cuales serian leisrgs por las que el alumno

modificaria ( tal vez a mejor estrategia o su propia estrategia de aprendizaje

Es interesante preguntar a el alumno como lo hetsoh2 que has hecho después ? que
pasos has seguido ? ( sin asumir en un primer momealgo bueno ni algo malo
).Seguidamente modificando su conducta si vemosig@s la correcta o si podria

hacerla algo mejor.El profesor puede aprovecharéximo las capacidades del alumno

aumentando,reduciendo o eliminando algunas destest@gias que ya poseia el
alumno.

Poco a poco se exigira que el alumno sepa hacer gieha tarea y ademas tareas mas
complicadas.

En resumen :

+ esinteresante que el profesor sea uno mas evaluangmejorando la
capacidad de cada alumno,viendo sus progresos y §urecesos.

« el profesor debe de crear el ambiente perfecto pague los alumnos sepan
interactuar con él, de tal modo que lo que él salwpie es lo correcto al final
sean los alumnos ( en algunos casos ) sepan creapsopia estrategia. Los
alumnos deben llegar a saber por si mismos que @sdue les conviene en
cada caso en concreto.



4.-5 Dificultades para ensefar estrategias de aprdizaje

Dejando al margen que el profesor puede tenerrspsasdificultades por no conocer
algunas de lasstrategiag de ahi la importancia de formar docentes coaddpd de
ensefar ), las dificultades que se presentan posieiaestas :

+ Dificultades del profesor, el cual puede rechazannovar, rechazar algo
nuevo o creer que lo suyo es lo mejor.

» Desconocimiento de procesos de aprendizaje nuevosial uso de los
antiguos

+ Dificultades por parte del alumno principalmente pa culpa del sistema
educativo que valora mas una actuacion memoristie@n lugar de una
actuacion que ensefie realmente a el estudiante.

« Problemas de la administracion, demasiados plane® @éstudio hacen que
interfieran en el sistema educativo, incluso el pfesor puede necesitar
tiempo para crear estrategias de aprendizaje ajustias a las situaciones
debido a la compleja o mala administracion generale la direccion de
estudios.

Existen innumerables problemas en la ensefianzeegaeentian en lastrategias de
aprendizaje,aunque debemos de hacer un esfuerzo en supegiriosseria imposible
prosperar y algo malo le estariamos haciendo aneselumnos que son los ultimos
que tienen la culpa. Un tema interesante en esitaao es aprovechar el tiempo, por
ejemplo encontrando situaciones como las tutorias.
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4-6 Estrategias para un buen aprendizaje

La concepcion construtivistaantiene que la idea de la finalidad de la eduagice se
imparte en los colegos es promover los procesepdmdizaje personal del alumno en
el contexto cultural que pertenece.

Una de las formas construstivistas es el ensepansar y actuar.

El aprendizaje ocurre si se cumplen una serie ddicones : que el alumno sea capaz
de relacionar de manera no arbitraria la informacio

La motivacién.La motivacion es lo que genera laficd, si se estimula la voluntad de
aprender. Aqui es donde el papel del profesor esmmgortante, el cual debe de inducir
hacia esa motivacién para que luggedan aplicarlos en clase.

La motivacion no es una técnica de ensefianza,sifi@ctor importante para todo el
aprendizaje. De nada sirven muchas técnicas deggtia si luego el alumno no siente
motivacion alguna por lo que esta haciendo.Lo®fastpueden deberse a la familia,
aungue que también a la conexion entre profesturgre.El tipo de los mensajes que
da el profesor, la forma etc... haran que el alusmsienta motivado,ya sea por interés
0 por sentirse identificado.



4-6-1 Aprendizaje cooperativo

Es interesante pensar que lo mejor esque el alpoeda invididualizarse y que trabaje

a su propio ritmo. Pero es necesario promoverlEbooacion y el trabajo en grupo,ya

que establece un enriquecedor modo de descubroradatvez de relacionarse con los
demas, esto hace que aprendan en equipo. Enmiedo se sienten mas
motivados,aumenta su autoestima y aprenden técsocales de grupo.

Cuando se evalua de manera individual se evalUpru@ibas basadas en un criterio
individual y realizando esto estamos ignorandcsademés alumnos en lo que a
aprender en grupo se refiere.Si se coopera enegaiforman metas y logros que se
materializan en logros en comun lo que genera anglkacencia entre amigos y al
mismo tiempo una motivaciéon de todo el grupo.



4.-7 Situaciones de aprendizaje,la competitividad

Una de las situaciones que se procucen en losgoece aprendizaje son la
competitividad.La ensefianza cuando es trabajadduationes individuales en el
sentido de que el alumno trabaje con independgreisu ritmo es una de las mejores
formas, pero es muy dificil individualizar cada@asando estamos en multitud de
alumnos. Cuando se trabaja en situaciones indiledu hay metas comunes sino las
propias metas de cada alumno.En situaciones cdmpstes todo lo contrario ya que
entramosen objetivos que los demas alumnos también persigudéos examenes ( 0
pruebas de todo tipad medida que los alumnos son comparados el nadero
recompensas depende el nimero de recompensasd@paritre los demas
estudiantes.El trabajo en equipo es muy buenoigrabbeneficios en los resultados del
estudiante,ya que obtenemos cualidades como son :

« la obligacion

+ laayuda

+ la comunicacion
+ la competitividad
« la cooperacién

Aunque el grupo de aprendizaje es un factor imptetg en muchos casos muy bueno,
muchas son las quejas que dicen que las institesiprefieren una atencion
individualizada a los grupos numerosos, alegan@dagicontenidos no se respetan o
gue pueden encontrar diferentes contenidos quemdesla materia,etc...

4-8 Las estrategias de aprendizaje de manera global

De una manera muy amplia realmente ¢, qué sonttaseggas de aprendizaje ?.Son
procedimientos que incluyen técnicas, operacioradiyidades que buscan el
"aprender a aprender”.Las estrategias de apreagizagden clasificarse en tres grandes
grupos : dominio del conocimiento al que se aplidhtipo de aprendizaje que
favorecen, de su finalidad, del tipo de técnicatiqdares que conjuntan.Algunas de
las estrategias de aprendizaje guprofesor puede ampliar tenemos

+ las estrategias preintruccionales : son estrategiagie preparan al
estudiante en que y como va a aprender,explicandad diferentes formas y
el contenido.

+ las estrategias coinstruccionales : apoya a los ¢enos de la ensefianza,
aporta informaciones como deteccion de la informaén principal, la
conceptualizacién,limitacion,etc...

+ las estrategias posintruccionales : se realizan gargs del contenido que se
ha aprendido y permiten a el alumno formar una visbn general.

« Las estrategias de recuperacioén generan y mejoraa busqueda de
informacion que hemos almacenado

« Las estrategias previas a la lectura establecen l6sdenes a seguir antes de
comparecer ante un tema, motivando a leer a el alum

« Las estrategias despufies de la lectura pueden sestimenes,preguntas,etc...



Las estrategias de evaluacién son una tarea necesay es la que controla el
proceso de reflexion sobre la ensefianza y debe parte de ella.




